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ΣEK: Πρωτοπόρος στους εργατικούς, κοινωνικούς κι εθνικούς αγώνες

Μονόδρομος η εφαρμογή

του Γενικού Σχεδίου Υγείας

ΗΟΕΚΔΥ - ΣΕΚ τονίζει την επείγουσα αναγκαιό-

τητα εφαρμογής του ΓΕΣΥ. Η ηγεσία της Ομο-

σπονδίας σε συγκέντρωση των ωρομισθίων του

Γενικού Νοσοκομείου Λευκωσίας ανέλυσε τις βασι-

κές πτυχές του Σχεδίου σε σχέση με την εμπλοκή

των Συντεχνιών και των εργαζομένων στην υλο-

ποίηση του.                                           (Σελ. 8)

Σημαντική πρόοδος σημειώνεται

στο διάλογο συντεχνιών και

υπουργού Εργασίας για επίλυση

καίριων ζητημάτων που ταλανί-

ζουν την αγορά εργασίας και

πυροδοτούν ένταση στις εργασια-

κές σχέσεις.

Στην προχθεσινή συνάντηση των

ηγεσιών ΣΕΚ, ΠΕΟ και ΔΕΟΚ με την

υπουργό Εργασίας Ζέτα Αιμιλια-

νίδου διαπιστώθηκε θετική προ-

σέγγιση στην αντίκρυση των

συντεχνιακών θέσεων σε μια σειρά

εργατικών και κοινωνικοοικονομι-

κών θεμάτων πρωταρχικής σημα-

σίας.

Κορωνίδα των συντεχνιακών επι-

διώξεων είναι η νομοθετική κατο-

χύρωση των συλλογικών συμβάσε-

ων και η υποχρέωση του εργοδότη

για εφαρμογή των προνοιών τους.

Στους εργοδότες που θα παραβιά-

ζουν τις συλλογικές συμβάσεις να

επιβάλλονται ποινές.

Ο γ.γ. της ΣΕΚ Νίκος Μωϋσέως

δήλωσε ότι έγινε γόνιμος και εποι-

κοδομητικός διάλγοος με την

υπουργό Εργασίας. Θεωρώ ότι έχει

επιτευχθεί σημαντική πρόοδος σε

καίρια θέματα. Ο διάλογος θα

συνεχισθεί και με συμμετοχή των

εργοδοτών. Στόχος, υπογράμμισε,

είναι να υπάρξει σύγκλιση θέσεων

των Κοινωνικών Εταίρων για επί-

λυση των προβλημάτων συμβάλ-

λοντας στην ενίσχυση της απα-

σχόλησης, της εδραίωσης της Ισό-

τητας στην Εργασία και τη ρύθμι-

ση χρονιζόντων ζητημάτων που

απασχολούν το συνδικαλιστικό

κίνημα επηρεάζοντας αρνητικά τις

εργασιακές σχέσεις

• Γόνιμος ο διάλογος συντεχνιών και υπουργού Εργασίας

ΣΗΜΑΝΤΙΚΗ ΠΡΟΟΔΟΣ
ΣΕ ΚΑΙΡΙΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ

ΗΕλλάδα μετά το δημοψήφισμα της περασμένης

Κυριακής εισήλθε σε μια νέα φάση στη σύγχρονη

ιστορία της, η οποία βέβαια εξακολουθεί να χαρα-

κτηρίζεται από εξαιρετική δυσκολία, αφού ο δρόμος

προς την τελική διευθέτηση της διαφοράς δεν είναι

στρωμένος με ροδοπέταλα.

Ο ελληνικός λαός με την ετυμηγορία του κατέγραψε

τις σκέψεις και τις αποφάσεις του και υπέδειξε πως,

θέλει να παραμείνει στην Ευρωπαϊκή Ένωση και στη

ζώνη του ευρώ, ως ισότιμος κοινωνικός εταίρος που

στην καθημερινότητα του θα απολαμβάνει ασφάλεια

και αξιοπρεπούς διαβίωσης.

Ο ελληνικός λαός μέσα στην Ενωμένη Ευρώπη διεκδι-

κεί το δικαίωμα της επιβίωσης και της ανάπτυξης,

που ασφαλώς ως σήμερα, δεν του προσφέρθησαν

μέσα από τα πέντε προηγούμενα μνημόνια.

Ανεξάρτητα από το αποτέλεσμα του δημοψηφίσμα-

τος, οι ώρες είναι κρίσιμες και αυτή την κρισιμότητα

ο κυπριακός λαός την παρακολουθά και τη βιώνει με

μεγάλη ανησυχία.

Για να φθάσει η Ελλάδα στο ποθητό αποτέλεσμα

χρειάζεται στη χώρα να υπάρξει η μέγιστη ενότητα

ανάμεσα στις πολιτικές δυνάμεις, να υπάρξει

συσπείρωση δυνάμεων λαού και ηγεσίας και να γίνει

πράξη η αρχή της εθνικής ομοψυχίας.

Η Ελλάδα μέσα από την Ευρωπαϊκή Ένωση διεκδικά

αλληλεγγύη, κοινωνική δικαιοσύνη, βιωσιμότητα του

χρέους και ανάπτυξη.

Η Ευρώπη με τα θεσμικά της όργανα και το Διεθνές

Νομισματικό Ταμείο, οφείλουν μακριά από τυχόν

εκδικητικότητα και εγωισμό να δουν με νηφαλιότητα

πως θα βοηθήσουν την Ελλάδα να βρει την πορεία

προς τη βιώσιμη ανάπτυξη, η οποία αποδείχθηκε

από τις ως τώρα εμπειρίες, πως δεν μπορεί να προ-

κύψει μέσα από τη στυγνή λιτότητα και τον ετσιθελι-

σμό που βγάζει η δύναμη του ισχυρού.

Την περασμένη βδομάδα, απ’ αυτή τη στήλη υποστη-

ρίζαμε, πως, το συμφέρον της Ελλάδας είναι να

παραμείνει στη ζώνη του ευρώ.

Η ΣΕΚ αυτή τη θέση αρχής την επαναλαμβάνει και

σήμερα, αποδεικνύοντας στους δυνατούς της Ευρώ-

πης, (που φέρουν και αυτοί σοβαρή ευθύνη για τον

φαύλο κύκλο της λιτότητας και του χρέους), πως

πρέπει να δείξουν σεβασμό σ’ όλους τους αδύνατους

και ιδιαίτερα στις χώρες του Ευρωπαϊκού νότου,

γιατί η πεμπτουσία της Ευρώπης στηρίζεται στις

αρχές της αλληλεγγύης και του αλληλοσεβασμού και

όχι στην μονοκρατορία των ισχυρών.

• Η Ελλάδα διεκδικεί κοινωνική δικαιοσύνη

και βιώσιμη ανάπτυξη – Ξεκάθαρη

η ετυμηγορία του λαού

Διαπραγμάτευση με εθνική ομοψυχία

Η ITUC καλεί τους Θεσμούς να

στηρίξουν έμπρακτα την Ελλάδα 

Μετά το συντριπτικό όχι των Ελλήνων  κατά το

δημοψήφισμα της περασμένης Κυριακής, η Διε-

θνής Συνδικαλιστική Συνομοσπονδία, ITUC, καλεί

επειγόντως τους Θεσμούς να  μπουν σε εντατικό

διάλογο με την κυβέρνηση της Ελλάδας για μείω-

ση του αφόρητου χρέους. Ο γενικός γραμματέας

της οργάνωσης Sharan Burrow με δήλωση του

καλεί τους Δανειστές να σταματήσουν να απαι-

τούν περικοπές στις συντάξεις και στα κοινωνικά

ωφελήματα και να στηρίξουν ένα αναπτυξιακό

επενδυτικό  πρόγραμμα που θα τονώσει επαρκώς

την αγορά, δημιουργώντας  θέσεις απασχόλησης.

Η  πρόσφατη τοποθέτηση του Διεθνούς Νομισμα-

τικού Ταμείου ότι το Ελληνικό χρέος δεν είναι βιώ-

σιμο, σηματοδοτεί αποφάσεις για ελάφρυνση του

Ελληνικού χρέους ώστε να μπορέσει να ορθοποδή-

σει η χώρα και να προχωρήσει στο δρόμο της

ανἀπτυξης, τονίζει ο κ. Βurrow. Κορυφαία ζητήματα, η νομοθετική θωράκιση των Συλλογικών Συμβάσεων
και η εφαρμογή του νόμου της Ίσης Αμοιβής για Ίσης Αξίας Εργασία

έτσι ώστε να αποτρέπεται η διάκριση και η εκμετάλλευση στο χώρο εργασίας
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Τον�τελευταίο�καιρό�η�Ελλά-

δα� δέχεται� πισώπλατες

μαχαιριές�αλλά�και�κτυπήματα

κάτω�από�την�μέση.�Πολλοί�την

κτυπούν� γιατί� ζηλεύουν� τη

δόξα� της.� Άλλοι,� γιατί� θέλουν

να�την�καθυποτάξουν�με�σκοπό

να� κερδοσκοπήσουν� � από� την

ασύλληπτη� ακτινοβολία� του

πολιτισμού�της.�Οι�…�εξυπνό-

τεροι� της� παρέας� υποδύονται

ότι� την� αγαπούν� προκειμένου

να� απομυζύσουν� τον� ορυκτό

και� υποθαλάσσιο�πλούτο� της.

Υπάρχουν� και� οι� εγχώριοι

«πατριώτες»� που� ενώ� την

εξευτέλισαν� με� τις� απάτριδες

πολιτικές�τους�πρακτικές,�επι-

χειρούν�απεγνωσμένα�να�εκμε-

ταλλευτούν� τον� αβάσταχτο

σημερινό�της�πόνο�για�να�επι-

πλεύσουν� κομματικά.� Στο

ευρωπαϊκό� βάθος� του� Ελληνι-

κού� ανοικτού� ορίζοντα,

φαντάζουν� και� οι� ερωτοτρο-

πούντες� με� τις� σπάνιες� ομορ-

φιές� της� ευλογημένης� Ελληνι-

κής�γής,�την�οποία�θέλουν�για

την� ευζωία� των� καταπονεμέ-

νων�πολιτών�τους.

Αναπόσπαστος� κρίκος� στην

θαυματουργή� Ελληνική� αλυσί-

δα� που� επί� αιώνες� κρατιέται

άθραυστη� είναι� η� Κυπρίδα

Αφροδίτη�η�οποία�αναδυόμενη

από� τους�αφρούς� της�θαλασ-

σοφίλητης�Πάφου�εκπέμπει�το

κάλλος�της��μέχρι�την�πανώρια

κοπελιά�την�Κρήτη�και�απ’�εκεί

στις� νύμφες� του� Ιονίου,� στον

ακριτικό�Έβρο� �και�στα�Αιγιο-

πελαγίτικα� νησιά�που� χαϊδεύ-

ουν� τις� αλησμόνητες� Μικρα-

σιάτικες�πατρίδες.�Ο�ομφάλιος

λώρος�καλά�κρατεί.

Η� Ελλάδα� είναι� λέξη� ζώσα,

είναι� έννοια� άπειρης� πνευμα-

τικής� δύναμης� και� κανείς� δεν

μπορεί� ή� καλύτερα� δεν� τολμά

να�την�αμφισβητήσει,�γιατί�αν

το� επιχειρήσει� θα� καταχωνια-

στεί� ο� ίδιος.� Κάποιοι� αφελείς

που�επιχείρησαν�κατά�καιρούς

να�τη�βιάσουν�το�μετάνοιωσαν

πικρά.� Όσοι� λοιπόν� σήμερα,

υμέτεροι� και� ημέτεροι,� ημεδα-

ποί�και�αλλοδαποί,�πράσινοι�ή

βένετοι,� αριστεροί� ή� δεξιοί� ή

κεντρώοι�φωσφορίζοντες�ή�μη,

προσπαθούν�με�τον�ένα�ή�άλλο

τρόπο�να�την�ξεφτιλίσουν�ή�να

την� ταπεινώσουν� θα� το� μετα-

νοιώσουν�πικρά�ή�αλλοιώς�θα

καταραστούν� την� ώρα� που

συνέλαβαν�την�ιδέα�να�αντιπα-

ραταχθούν� με� το� φώς,� προ-

τάσσοντας� ως� όπλο� τους� το

σκότος.

Δεν� σε� φοβάμαι,� λοιπόν,

ασπρομαλλούσα� πριγκηπέσσα

Κριστίν,��θρέμμα�του�αιμοστα-

γούς�ΔΝΤ,�ούτε�εσένα�«αγέρω-

χε»� Γερούμ,� υποτακτικέ� της

ασύδοτης� ευρωπλουτοκρα-

τίας.�Δεν�σε�φοβάμαι�Αγκελική

με� τη� δήθεν� γιγαντιαία� σου

μορφή,� γιατί� στο� ενεργητικό

σου� διαθέτεις� μόνον� υψικάμι-

νους�πυρίκαυστων�πτωμάτων.�

Δε�σε�φοβάμαι�κι�ας�μου�λες,

κρατάω�μαχαίρι,�έχω�στα�στή-

θια� μου� τους� στίχους� του

Σεφέρη,� έχω� του� Γκάτσου� την

Αμοργό,� έχω� τον� Κάλβο,� τον

Σολωμό.

Δε� σε� φοβάμαι� κι� ας� μου� λες,

φύγε� απ’� τη� μέση,� έχω� ένα

δέντρο�στην�Επίδαυρο�φυτέψει,

έχω�την�Ολυμπία��κι�ένα�βωμό,

έχω�το�λόγο�μου�τον�τραγικό.

Δε�σε�φοβάμαι.� Γιατί� ο�ομφά-

λιος�λώρος�καλά�κρατεί.�Αντέ-

χει� αιώνες� τώρα� στις� αμμου-

διές� του� Ελύτη� τον� πόνο� του

Ρίτσου,� προτάσσει� αενάως� το

Στοχασμό�του�Σεφέρη�στο�Χρυ-

σοπράσινο�Φύλλο,�αναπαράγει

αδιάκοπα�την�δημιουργικότητα

του� Μίκη,� τον� ερωτισμό� του

Χατζιδάκη,�τη�διαμαρτυρία�του

Σαβόπουλου,�τις�μαχαιριές�του

Μόντη,� το� λυρισμό� του

Πασιαρδή,� τα� οράματα� του

Τεύκρου�Ανθία,�την�πατριωτική

νότα�του�Θεοδόση�Πιερίδη.

Δεν�σε�φοβάμαι�γιατί�από�την

κολυμβήθρα�του�Μαχαιρά�ανα-

πηδάει� η� Λευτεριά� που� φτε-

ρουγίζοντας�πάνω�στου�Τζύκ-

κου�τα��Βουνά�ακτινοβολεί�στον

Μυθικό� Όλυμπο� και� φωτίζει

την�οικουμένη�ολόκληρη.

Δεν�σε�φοβάμαι,�γιατί�ανατρά-

φηκα��Ελληνικά,�πόνεσα�Ελλη-

νικά,� μέθυσα� Ελληνικά� με� το

άρωμα� του� ούζου,� της� ζιβα-

νίας�και�της�τσικουδιάς.�Δεν�σε

φοβάμαι�γιατί�ενεργώ�κι�ελπί-

ζω� Ελληνικά� με� πρότυπο� μου

τις� ρήσεις� του� Σωκράτη,� του

Περικλή,�του�Πλάτωνα�του�Αρι-

στοτέλη� και� των� άλλων� αρί-

στων.� Δεν� σε� φοβάμαι� γιατί

έκανα� κτήμα� μου� τον� Αλεξαν-

δρινό�λόγο,�ΚΑΘΕ�ΚΑΛΟΣ�ΞΕΝΟΣ

ΕΙΝΑΙ� ΚΑΙ� ΕΛΛΗΝΑΣ,� ΚΑΘΕ

ΚΑΚΟΣ� ΕΛΛΗΝΑΣ� ΕΙΝΑΙ

ΧΕΙΡΟΤΕΡΟΣ�ΑΠΟ�ΒΑΡΒΑΡΟΣ.

Δε� σε� φοβάμαι,� γιατί� με� την

Ελλάδα� εγώ� ξυπνάω� και� κοι-

μάμαι.

Η Ελλάδα κρατά αναμμένη τη φλόγα της ελπίδας
και της αξιοπρέπειας των Ευρωπαϊκών λαών

Του��Ξενή
Ξενοφώντος,
Αρχισυντάκτη�

«Εργατικής

Φωνής»

xenis.xenofontos@sek.org.cy

Σε� μια� εποχή� συνεχών� και

ταχύτατων� αλλαγών� στην

κοινωνική�και�οικονομική�δομή

αλλά�και�της�ηθικής�κατάπτω-

σης,�η�εκπαίδευση�ως�θεσμός,

στόχος�και�μεθοδολογία�εξέλι-

ξης,� μπορεί� να� διαδραματίσει

καταλυτικό� και� σημαίνοντα

ρόλο�στη�διαμόρφωση�αντιλή-

ψεων�και�απόψεων.

Ειδικότερα,�όταν�πρόκειται�για

ζητήματα� που� άπτονται� της

Ισότιμης�Μεταχείρισης�ανδρών

και� γυναικών� στην� εργασία

όπου�υπεισέρχονται�στερεότυ-

πες�νοοτροπίες,�που�καθηλώ-

νουν�πολλές�φορές�την�πραγ-

ματική� και� ουσιαστική� αξία

και�δεξιότητα�ενός�προσώπου,

η� εκπαίδευση� μπορεί� να� έχει

καθοριστική� επίδραση� στο

χαρακτήρα,� διαμορφώνοντας

την�σκέψη.

Η�εκπαίδευση�λοιπόν�αποτελεί

ένα� χρήσιμο� εργαλείο� ώστε� η

έννοια� της� ισότητας� να� εμπε-

δώνεται�στις�συνειδήσεις��μας

από�μικρά�παιδιά,�εξοστρακί-

ζοντας� στην� πορεία� � λανθα-

σμένες� αντιλήψεις� � που� μας

συντροφεύουν�από�τη�γέννηση

μας�μέχρι�τη�βαθιά�μας�ενηλι-

κίωση.

Ως�εκ�τούτου�η��καταπολέμηση

των�στερεότυπων�αντιλήψεων

για�το�ρόλο�των�δύο�φύλων�θα

πρέπει� να� � ξεκινά� από� την

οικογένεια�και�την�εκπαιδευτι-

κή�διαδικασία.

Ο��ρόλος�του�Σχολείου�δεν�πρέ-

πει� να� αναπαράγει,� αλλά� να

παρέχει�βάσεις�όπως�και�η��

εκπαίδευση�θα�πρέπει�να�απο-

τελεί� την� πυξίδα� � στο� τομέα

της�απασχόλησης.�Άρα�το�επί-

πεδο� εκπαίδευσης� και� της

κατανομής� των� ρόλων� στην

οικογένεια� και� στην� αγορά

εργασίας�είναι�βασικοί�παρά-

γοντες� ένταξης� του� ατόμου

στην�κοινωνία.�

Μήπως� ο� � επαγγελματικός

διαχωρισμός� λόγω� φύλου� δεν

έχει� � άμεση� σχέση� και� με� την

εκπαιδευτική� διαδικασία� και

τον� επαγγελματικό� προσανα-

τολισμό�των�δύο�φύλων.

Μολονότι�το�επίπεδο�γνωσιο-

λογίας� � γυναικών� και� ανδρών

έχει� εξισωθεί,� (στην� Κύπρο� οι

γυναίκες� υπερτερούν� κατά

πολύ� διδακτορικών� τίτλων

από� τους� άνδρες),� φαίνεται

πως� � οι� διαφορετικές� εκπαι-

δευτικές� επιλογές� των� δύο

φύλων�ως�προς�τον�τύπο�της

εκπαίδευσης�ή�της�ειδίκευσης,

επηρεάζουν� άμεσα� και� τις

επαγγελματικές� τους� προσεγ-

γίσεις,�με�αποτέλεσμα�ο�επαγ-

γελματικός� προσανατολισμός

να�έχει�ζωτική�σημασία�για�τη

διαιώνιση� ή� όχι� του� επαγγελ-

ματικού� χάσματος� λόγω

φύλου.� Εκτιμώ� πως� στην

Κύπρο�χρειάζεται� �να�υπάρχει

άμεσος� συσχετισμός� μεταξύ

εκπαίδευσης� και� Ισότητας.

Θέτω��περίτρανα�τον�προβλη-

ματισμό�ότι�το�Υπουργείο�Παι-

δείας�θα�πρέπει�να�δώσει�την

απαιτούμενη� � έμφαση� στην

εκπαίδευση� των� εκπαιδευτι-

κών� στα� ζητήματα� Ισότητας

ώστε� να� έχουν� τη� ικανότητα

να� διοχετεύουν� μέσα� από� το

μάθημα� τους� ουσιώδη� � μηνύ-

ματα� � τα� οποία� να� � καλλιερ-

γούν� τη� ψυχή� και� το� μυαλό

μακριά�από�στερεότυπα.

Τολμώ� να� πω� πως� έχουμε

πολύ� δρόμο� να� διανύσουμε

γιατί�όπως�διαφάνηκε�οι�Κοι-

νωνίες�δεν�αλλάζουν�δραστικά

μέσα�από�τους�νόμους�και�τις

υποδείξεις�αλλά�μέσα�από�την

αλλαγή� των� στερεοτύπων.

Χρειάζονται� τέτοιες� τομές

ώστε�να�υπάρχει�η�κατάλληλη

και� ουσιαστική� � καθοδήγηση

των�νέων�και�των�γονιών�τους

για�τα�επαγγέλματα�προοπτι-

κής,� προς� αποφυγήν� των

«επαγγελμάτων�ανεργίας».

Έχουμε� πλημμυρίσει� με� άνερ-

γους� πτυχιούχους,� με� ζωγρα-

φισμένη� στο� πρόσωπο� τους

έντονη�την�απογοήτευση.�Τι�θα

απογίνουν�τα�πτυχία�τους.�Θα

αραχνιάσουν�στα�ντουλάπια�ή

θα� τα� πάρουν� και� θα� φύγουν

για�ξένες�πολιτείες;

Της Δέσποινας
Ησαΐα -
Κοσμά

Γραμματέας

Τμήματος

Εργαζομένων

Γυναικών�ΣΕΚ

Μέσα από την αλλαγή των στερεοτύπων
αλλάζουν οι κοινωνίες

• Καταλυτικός ο ρόλος της εκπαίδευσης στη διαμόρφωση

των αντιλήψεων που έχουν λανθασμένα παγιωθεί

• Ο ομφάλιος λώρος

της Κύπρου με

τον Μητροπολιτικό

Ελληνισμό καλά κρατεί

Δε σε φοβάμαι. Με την Ελλάδα
εγώ ξυπνάω και κοιμάμαι!!!
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Τα καίρια κοινωνικοοικονομι-

κά και εργατικά θέματα έθε-

σαν προχθές Δευτέρα επί τάπη-

τος οι συντεχνίες ΣΕΚ, ΠΕΟ, ΔΕΟΚ

σε κοινή συνάντηση των ηγεσιών

τους με την υπουργό Εργασίας.

Κορωνίδα των προβλημάτων που

ταλανίζουν τις εργασιακές σχέ-

σεις, σύμφωνα με το υπόμνημα

των συντεχνιών είναι η συστημα-

τική παραβίαση των συλλογικών

συμβάσεων, η οργιάζουσα εκμε-

τάλλευση της εργασίας Κοινοτικών

και η αδυναμία εφαρμογής της

Ίσης Μεταχείρισης στην απασχό-

ληση.

Οι συντεχνιακοί ηγέτες κάλεσαν

για άλλη μια φορά την υπουργό

Εργασίας Ζέτα Αιμιλιανίδου να

παρέμβει αποφασιστικά για να

σταματήσει το φαινόμενο της

απορρύθμισης της αγοράς εργα-

σίας που πλήττει σοβαρά πλέον

τις εργασιακές σχέσεις με ορατό

τον κίνδυνο πρόκλησης κοινωνικής

αναταραχής.

Συντεχνιακές θέσεις 

Διαπιστώσεις

Οι διαπιστώσεις των συντεχνιών

εστιάζονται στα πιο κάτω θέματα:

• Σε τομείς της οικονομίας και σε

επαγγέλματα στα οποία δεν υπάρ-

χουν συλλογικές συμβάσεις εργα-

σίας και δεν καλύπτονται από το

διάταγμα για τον κατώτατο μισθό,

οι εργαζόμενοι είναι σχεδόν τελεί-

ως απροστάτευτοι.  Επιβάλλονται

εξευτελιστικοί μισθοί χωρίς οποι-

αδήποτε άλλα ωφελήματα.

Εργοδότες προχωρούν στην αγορά

υπηρεσιών καταστρατηγώντας

την έννοια της μισθωτής απασχό-

λησης και βαπτίζοντας εργοδο-

τούμενους σε αυτοεργοδοτούμε-

νους.  

Αυτή η κατάσταση έχει οδηγήσει σε

δραματική ανατροπή του συσχετι-

σμού δυνάμεων μεταξύ εργαζομέ-

νων και εργοδοτών προς όφελος

των εργοδοτών.  Παράλληλα δημι-

ουργείται  αθέμιτος ανταγωνισμός

και μεταξύ των επιχειρήσεων και

μεταξύ των εργαζομένων.

Αυτά τα φαινόμενα γίνονται πιο

έντονα και από το γεγονός ότι στο

σύστημα εργασιακών σχέσεων της

Κύπρου και ειδικότερα σ’ ότι

αφορά τη διαμόρφωση των όρων

απασχόλησης, η νομική παρέμβα-

ση είναι πάρα πολύ περιορισμένη

και αδύνατη.

Η συνέχιση αυτής της κατάστασης

σε συνδυασμό με την ψηλή ανεργία

και την ανθρωπιστική κρίση που

είναι αποτέλεσμα της οικονομικής

δυσπραγίας, δημιουργεί συνθήκες

εργατικής αναταραχής και κοινω-

νικής έκρηξης.

Επιβάλλεται να υπάρξουν άμεσες

και καταλυτικές παρεμβάσεις από

μέρους της πολιτείας και ειδικότε-

ρα από μέρους του Υπουργείου

σας, έτσι που να επανέλθει μια

ελάχιστη ισορροπία μεταξύ εργα-

ζομένων και εργοδοτών, να τεθεί

ανάχωμα στις συνεχείς παραβιά-

σεις των συμφωνημένων όρων

απασχόλησης,  στην υποβάθμιση

και υπόσκαψη των μισθών και

όρων απασχόλησης και στον αθέ-

μιτο ανταγωνισμό.

• ΟΙ ΣΥΝΤΕΧΝΙΕΣ ΚΑΛΕΣΑΝ ΤΗΝ ΥΠΟΥΡΓΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΝΑ ΠΑΡΕΜΒΗ ΚΑΤΑΛΥΤΙΚΑ

Επείγουσα αναγκαιότητα της νέας εποχής
η νομοθετική ρύθμιση των Συλλογικών Συμβάσεων

• Όχι στα φαινόμενα

της δημιουργίας εργαζομέ-

νων δύο ταχυτήτων

Αυξάνονται στην Κύπρο

οι μακρόχρονα άνεργοι

Με βάση τα στοιχεία που τηρούνται στα Επαρ-

χιακά Γραφεία Εργασίας, ο αριθμός των εγγε-

γραμμένων ανέργων στο τέλος Ιουνίου 2015, έφτασε

τα 40.876 πρόσωπα.

Σε σύγκριση με τον Ιούνιο του 2014 σημειώθηκε μεί-

ωση 4,049 προσώπων ή 9.0% που αποδίδεται

κυρίως στους τομείς των κατασκευών (μείωση 1,292

ανέργων), των χρηματοπιστωτικών και ασφαλιστι-

κών δραστηριοτήτων (μείωση 793), του εμπορίου

(μείωση 779), της μεταποίησης (μείωση 666), της

εκπαίδευσης (μείωση 366) και τους νεοεισερχόμε-

νους στην αγορά εργασίας (μείωση 703).  Αξίζει να

σημειωθεί ότι κατά την ίδια περίοδο υπήρξε και

αύξηση στην εγγεγραμμένη ανεργία στους τομείς

των δραστηριοτήτων υπηρεσιών παροχής καταλύ-

ματος και υπηρεσιών εστίασης (αύξηση 319 ανέρ-

γων) και των μεταφορών (αύξηση 273).

Από την περαιτέρω ανάλυση των στατιστικών στοι-

χείων προκύπτουν ανάμεσα σ’ άλλα τα εξής συμπε-

ράσματα:

• Οι περισσότεροι άνεργοι, (10,140 άτομα ή ποσο-

στό 24.80%), είναι άτομα που βρίσκονται στην ηλι-

κία των 30 – 39 ετών .

• Συνολικά 20,588 ή ποσοστό 50.36% είναι οι άνερ-

γες γυναίκες.

• Το 34.91% των ανέργων βρίσκεται στην επαρχία

Λευκωσίας.

• 19,601 άνεργοι ή ποσοστό 47.95% ήταν άνεργοι

για διάστημα πέραν των 6 μηνών.  Αυτό το ποσοστό

δείχνει πως η Κύπρος πέρασε σε συνθήκες μακρο-

χρόνιας ανεργίας.

• Το 80.97% των ανέργων (33,099 άτομα) είναι Ελλη-

νοκύπριοι, το 13.55% Κοινοτικοί, 4.97% αλλοδαποί

και το 0.49% Τουρκοκύπριοι. 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΙΜΑΡΙΘΜΟΥ
ΣΤΟ Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2015

Επίσημη ανακοίνωση του υπουργείου Οικονομικών

για τον τιμάριθμο της περιόδου Ιανουαρίου – Ιου-

νίου 2015 αναφέρει τα εξής:-

«Με βάση στοιχεία της Στατιστικής Υπηρεσίας της

Κυπριακής Δημοκρατίας, ο αριθμητικός μέσος όρος

του Δείκτη Τιμών Καταναλωτή του εξαμήνου Ιανου-

άριος - Ιούνιος 2015, εξαιρουμένης της επίπτωσης

από την αύξηση των φόρων κατανάλωσης, κατήλθε

στις 110,59 μονάδες σε σύγκριση με 112,70 μονάδες

της προηγούμενης εξαμηνίας (με βάση Ιανουάριο-

Δεκέμβριο 2005 = 100), δηλαδή σημείωσε μείωση

1,87%.

Σύμφωνα με το Άρθρο 8 των περί της μη Παραχώρη-

σης Προσαυξήσεων και Τιμαριθμικών Αυξήσεων

στους Μισθούς των Αξιωματούχων και Εργοδοτου-

μένων και στις Συντάξεις των Συνταξιούχων της

Κρατικής Υπηρεσίας και του Ευρύτερου Δημόσιου

Τομέα Νόμων του 2011 έως 2012:

- Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε

άλλου νόμου ή Κανονισμών ή διοικητικών

ρυθμίσεων ή πρακτικών που ρυθμίζουν θέματα

καταβολής απολαβών ή συντάξεων, το

τιμαριθμικό επίδομα παραμένει σταθερό όπως ίσχυε

στις 31 Δεκεμβρίου 2011, για σκοπούς υπολογισμού

των απολαβών ή επιδομάτων ή άλλων οικονομικών

ωφελημάτων αξιωματούχου ή εργοδοτουμένου ή της

σύνταξης που χορηγείται σε συνταξιούχο, για την

τετραετία 2012-2015». 

Λόγω της πιο πάνω μείωσης (1,87%) η ΑΤΑ από

28,84% που ήταν το προηγούμενο εξάμηνο μειώνεται

στο 26,43% και από 312,26% μειώνεται στο 304,55%.

• Η έννοια της μισθωτής απασχόλησης από επιτήδειους

εργοδότες καταστρατηγείται πυροδοτώντας

κλίμα έντασης στις εργασιακές σχέσεις

Σημαντική πρόοδος σημειώνε-

ται στο διάλογο συντεχνιών

και υπουργού Εργασίας για επί-

λυση καίριων ζητημάτων που

ταλανίζουν την αγορά εργασίας

και πυροδοτούν ένταση στις

εργασιακές σχέσεις.

Στην προχθεσινή συνάντηση των

ηγεσιών ΣΕΚ, ΠΕΟ και ΔΕΟΚ με την

υπουργό Εργασίας Ζέτα Αιμιλια-

νίδου διαπιστώθηκε θετική προ-

σέγγιση στην αντίκρυση των

συντεχνιακών θέσεων σε μια σειρά

εργατικών και κοινωνικοοικονομι-

κών θεμάτων πρωταρχικής σημα-

σίας.

Κορωνίδα των συντεχνιακών επι-

διώξεων είναι η νομοθετική κατο-

χύρωση των συλλογικών συμβά-

σεων και η υποχρέωση του εργο-

δότη για εφαρμογή των προνοιών

τους. Στους εργοδότες που θα

παραβιάζουν τις συλλογικές συμ-

βάσεις να επιβάλλονται ποινές.

Σε καλό δρόμο βρίσκεται το συντε-

χνιακό αίτημα για ψήφιση κανονι-

σμών που θα ενισχύουν την εφαρ-

μογή του νόμου για Ίση Αμοιβή σε

Ίσης Αξίας Εργασία. Στον εργοδό-

τη που θα καταλογίζεται διάκριση

στο χώρο εργασίας να επιβάλλο-

νται ποινές.

Όσον αφορά στο αίτημα των

συντεχνιών, η γνώση της Ελληνι-

κής γλώσσας να αποτελεί απα-

ραίτητο προσόν για απασχόληση

σε καίρια πόστα πρώτης γραμμής

σε νευραλγικούς τομείς της οικο-

νομίας παρατηρείται πρόοδος. Το

θέμα αφορά κυρίως τον τουρισμό,

της υπηρεσίες ασφάλειας και της

υγείας (π.χ. νοσηλευτικό προσω-

πικό).

ΤΑΜΕΙΑ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Υπουργείο και συντεχνίες συμφω-

νούν σε ενίσχυση του διαλόγου

που ξεκίνησε πριν από την κρίση

για σύσταση τριμερούς επιτροπής

που θα διαχειρίζεται τα αποθεμα-

τικά και τις επενδύσεις του Ταμεί-

ου Κοινωνικών Ασφαλίσεων. Στό-

χος είναι να κατατεθεί σύντομα

νομοσχέδιο στη Βουλή, έτσι ώστε η

επενδυτική πολιτική να μην καθο-

ρίζεται από τον εκάστοτε υπουρ-

γό Οικονομικών.

ΑΔΗΛΩΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑ

Τα δύο μέρη συμφωνούν στην ενί-

σχυση του νόμου για πάταξη της

αδήλωτης εργασίας. Οι συντεχνίες

ζητούν όπως το τροποποιητικό

νομοσχέδιο ολοκληρωθεί και στα-

λεί σύντομα στη Βουλή για ψήφι-

ση.

ΣΗΜΑΝΤΙΚΗ ΠΡΟΟΔΟΣ
ΣΕ ΚΑΙΡΙΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ
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Κατάσταση ανακωχής επικρατεί

στην Αρχή Ηλεκτρισμού μετά

την προειδοποιητική στάση εργα-

σίας της περασμένης βδομάδας

μέσα από την οποία αξίωσαν ανα-

θεώρηση των νομοσχεδίων που

οδηγούνστην ιδιωτικοποίηση του

οργανισμού. Οι συντεχνίες σε μια

ένδειξη καλής θέλησης πάγωσαν,

προσωρινά τουλάχιστον, τις εξαγ-

γελθείσες δυναμικές κινητοποιή-

σεις ζητώντας διάλογο με τη

βουλή σε πρώτο στάδιο. 

Την περασμένη εβδομάδα οι τέσσε-

ρις συντεχνίες απέστειλαν στην

Κοινοβουλευτικη Επιτροπή Εμπο-

ρίου την πιο κάτω επιστολή.

Σε συνέχεια της επιστολής μας με

ημερομηνία 16/06/2015 και έχο-

ντας επίγνωση των θέσεων των

Κοινοβουλευτικών Κομμάτων ανα-

φορικά με την αντίθεση τους σε

ενδεχόμενη Ιδιωτικοποίηση της

ΑΗΚ, καθώς και μετά τις δηλώσεις

του Προέδρου του Κυβερνώντος

Κόμματος, αναφορικά με το επι-

καιροποιημένο μνημόνιο ότι,

• “Δεν υπάρχει θέμα αποκρατικο-

ποίησης της ΑΗΚ στο αναθεωρη-

μένο τελευταίο μνημόνιο”

• “Ο μόνος όρος που θέτουν οι

δανειστές είναι ο λογιστικός δια-

χωρισμός των διαφόρων τομέων

της παραγωγής, της εμπορίας και

της μεταφοράς του ηλεκτρικού

ρεύματος”

• “Μπορεί να μην χρειαστούν ούτε

καν Νομοσχέδια”

θα θέλαμε να σας ενημερώσουμε τα

ακόλουθα:

Η Διεύθυνση και το Διοικητικό Συμ-

βούλιο της ΑΗΚ, σε συνεργασία με

τις συνδικαλιστικές οργανώσεις

και τους εργαζόμενους, πραγματο-

ποιούν μία τιτάνια προσπάθεια

μεταρρύθμισης και εφαρμογής του

Λειτουργικού και Λογιστικού Δια-

χωρισμού των δραστηριοτήτων

της ΑΗΚ σύμφωνα με τις Ευρωπαϊ-

κές Οδηγίες  και τις Ρυθμιστικές

Αποφάσεις της ΡΑΕΚ. 

Ταυτόχρονα προσπαθήσαμε να

συνεργαστούμε με το αρμόδιο για

μας Υπουργείο με γνώμονα πάντο-

τε το συμφέρον του τόπου και μέσα

στα πλαίσια των εισηγήσεων της

Επιτροπής σας της 7ης Απριλίου

2015 για τη διεξαγωγή μελέτης για

τον Τομέα της Ηλεκτρικής Ενέργει-

ας. 

ΜΙΚΡΟ ΜΕΓΕΘΟΣ ΑΓΟΡΑΣ –

ΕΘΝΙΚΗ ΑΣΦΑΛΕΙΑ 

Δείξαμε καλή διάθεση και ανοχή,

παρόλες τις έντονες διαφωνίες

μας καθότι δεν συμπεριλήφθηκαν

στους όρους εντολής του διαγωνι-

σμού σοβαρές εισηγήσεις της Επι-

τροπής σας, για τις οποίες εμείς

έχουμε ξεκάθαρες θέσεις αναφορι-

κά με τις ιδιαιτερότητες του τομέα

ηλεκτρικής ενέργειας στην Κύπρο,

όπως το μικρό και απομονωμένο

σύστημα, η Εθνική Ασφάλεια, το

μικρό μέγεθος της αγοράς και οι

εξαιρέσεις που δόθηκαν από την

Ευρωπαϊκή Ένωση μέσω του 3ου

Ενεργειακού Πακέτου (ΕΚ / 2009 /

72). Ευελπιστούσαμε ότι μια ανε-

ξάρτητη και ανεπηρέαστη μελέτη,

που θα γινόταν με αντικειμενικά

και ρεαλιστικά κριτήρια, θα κατα-

δείκνυε το σωστό προς όφελος της

κοινωνίας και του τόπου. 

Αντί τούτου, τόσο το Υπουργείο

Ενέργειας, όσο και το Υπουργείο

Οικονομικών, με μονομερείς ενέρ-

γειες που παραβιάζουν την παρά-

γραφο 10 της εισηγητικής πρότα-

σης σας, παρουσίασαν αντίστοιχα

τα Νομοσχέδια για τον “Περί Ρύθ-

μισης της Αγοράς Ηλεκτρισμού

Τροποποιητικό Νόμο (ΙΙ) του 2015”

και τον “Περί Δημοσίων Οργανι-

σμών και Κρατικών Επιχειρήσεων

Νόμο του 2015”.

Τα συγκεκριμένα Νομοσχέδια

καθόσον αφορά την Αρχή Ηλεκτρι-

σμού, εκτός του ότι εξουδετερώ-

νουν τις ενέργειες μεταρρύθμισης

(πρωτοφανείς για τον τόπο) που

επιχειρούμε στον Οργανισμό μας,

έχουμε και την ξεκάθαρη θέση ότι

οδηγούν στην αποδυνάμωση, στην

αποδόμηση και τέλος στην εκποίη-

ση της ΑΗΚ με ορατή τη σοβαρή

αύξηση του κόστους του ηλεκτρι-

σμού.

Εκτιμούμε ότι τόσο οι από μέρους

του Υπουργείου παραλείψεις των

εισηγήσεων σας, όσο και τα συγκε-

κριμένα Νομοσχέδια είναι ενέργειες

που στόχο έχουν να προκαταλά-

βουν και να κατευθύνουν την περι-

βόητη μελέτη, και ως εκ τούτου να

οδηγήσουν σε προαποφασισμένα

και καθοδηγούμενα αποτελέσματα

και συνεπώς δεν μπορούν να

δεσμεύσουν κανένα.

Η Κύπρος φιγουράρει
ψηλά στον κατάλογο
της μαύρης εργασίας

ΗΚύπρος περιλαμβάνεται στην πρώτη δεκάδα των

χωρών με το ψηλότερο ποσοστό αδήλωτης εργα-

σίας στην Ευρωπαική Ένωση. Η αδήλωτη εργασία

στο νησί οργιάζει αγγίζοντας το 25 % με αποτέλεσμα

να πλήττεται το Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων

και να προκαλείται κατάσταση αθέμιτου ανταγωνι-

σμού στην αγορά.

Ο Βουλευτής Νίκος Νουρής σημείωσε ότι η αδήλωτη

εργασία επηρεάζει όχι μόνο τα εργασιακά θέσμια

στην Κύπρο αλλά και την ίδια την οικονομία, το

οποιο αν συνεχισθεί θα πλήξει καίρια την κοινωνική

συνοχή. «Θα πρέπει να υπάρξουν δύο πυλώνες δρά-

σεις, ο πρώτος καθαρά μεταρρυθμιστικός προς την

κατεύθυνση του εκσυγχρονισμού του νομοθετικού

πλαισίου με μείωση της γραφειοκρατίας με τη

συγκρότηση ενιαίου φορέα για διαχείριση του προ-

βλήματος» είπε ο Νίκος Νουρής. Περαιτέρω, υπο-

γράμμισε, θα πρέπει να

εφαρμοστεί μια σειρά

από μέτρα για περιορισμό

της αδήλωτης εργασίας,

κάποια από αυτά ελεγκτι-

κά με τη εισαγωγή αποτε-

λεσματικών θεσμών ελέγ-

χου και κάποια άλλα είναι

μέτρα τα οποία θα

δώσουν κίνητρα στους

εργοδότες για να περιορί-

σουν την αδήλωτη εργα-

σία.

«Η αδήλωτη εργασία πλήττει αφενός μεν τους νομο-

ταγείς πολίτες και αφετέρου την ίδια την οικονομία

του κράτους αφού μόνο για το 2011 καταγράφεται

απώλεια €40 εκατομμυρίων από το Ταμείο Κοινωνι-

κών Ασφαλίσεων λόγω της αδήλωτης εργασίας»

τονίζοντας ότι «οι αριθμοί καταδεικνύουν ότι το

ποσοστό της αδήλωτης εργασίας κατανέμεται 25%

μεταξύ των Ε/κ, 17% μεταξύ των υπηκόων τρίτων

χωρών και 55% των κοινοτικών εργαζομένων».

Από την πλευρά του ο  Προϊστάμενος της Μονάδας

παραοικονομίας της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας

(ILO) Frederic Lapeyre εξήγησε ότι η αδήλωτη εργα-

σία επηρεάζει τη χρηματοδότηση των συστημάτων

κοινωνικής προστασίας, τη χρηματοδότηση των

συνταξιοδοτικών συστημάτων, τον υγιή ανταγωνι-

σμό αλλά και το δίκαιο τρόπο με τον οποίο θα πρέ-

πει να λειτουργούν τα φορολογικά συστήματα.

Ως εκ τούτου, εξήγησε, η αντιμετώπιση της αδήλω-

της εργασίας αποτελεί σημαντική προτεραιότητα

για τις χώρες της ΕΕ αλλά και τον ILO ο οποίος έχει

υιοθετήσει τον Ιούνιο μια σχετική δέσμη εισηγήσεων

η οποία περιλαμβάνει κατευθυντήριες γραμμές προς

τα κράτη μέλη για την αντιμετώπιση της αδήλωτης

εργασίας μέσα από μια νέα πιο πραγματιστική και

συνολική προσέγγιση. 

Τα προβλήματα που δημιουργεί στην οικονομία η

αδήλωτη εργασία συζήτησαν, ο Πρόεδρος και Βου-

λευτές του ΔΗΣΥ, μέλη της Κοινοβουλευτικής Επιτρο-

πής Εργασίας, με τον Προϊστάμενο της Μονάδας

παραοικονομίας της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας

(ILO) Frederic Lapeyre, ο οποίος ήταν  στην Κύπρο την

περασμένη εβδομἀδα όπου μίλησε σε ημερίδα που

διοργάνωσε ο ΔΗΣΥ στο πανεπιστήμιο Λευκωσίας με

θέμα «Αδήλωτη εργασία – Κίνδυνοι και προκλήσεις».

• Αναστέλλονται τα δυναμικά μέτρα στην Αρχή Ηλεκτρισμού

ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ ΖΗΤΟΥΝ ΟΙ ΣΥΝΤΕΧΝΙΕΣ ΤΗΣ ΑΗΚ
ΑΞΙΩΝΟΝΤΑΣ ΑΠΟΣΥΡΣΗ ΤΩΝ ΕΠΙΜΑΧΩΝ ΝΟΜΟΣΧΕΔΙΩΝ 

• Κατηγορούν την κυβέρνηση
για μονομερείς ενέργειες που

παραβίασαν τα συμφωνηθέντα

• Όχι στην ιδιωτικοποίηση
του οργανισμού επιμένουν

οι εργαζόμενοι

• O Βουλευτής

Νίκος Νουρής

σημείωσε ότι

η αδήλωτη εργασία

επηρεάζει όχι μόνο

τα εργασιακά

θέσμια στην Κύπρο

αλλά και την ίδια

την οικονομία

ΠΡΟΕΧΕΙ ΤΟ ΔΗΜΟΣΙΟΝ ΣΥΜΦΕΡΟΝ 
Είναι προφανές και ξεκάθαρο ότι τα συγκεκριμένα Υπουργεία έχουν

περιθωριοποιήσει τις συστάσεις της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής

Εμπορίου και έμμεσα, πλην σαφώς, αποστασιοποιούνται από τις

δεσμεύσεις τους. 

Οι εργαζόμενοι στην ΑΗΚ μη έχοντας άλλη διέξοδο προκηρύξαμε μέτρα

με σκοπό τη διαφύλαξη του Οργανισμού Κοινής Ωφελείας, που είναι

Συνταγματικά ταγμένος να υπηρετεί το Δημόσιο συμφέρον. 

Κάνουμε έκκληση όπως αρθούν οι μονομερείς ενέργειες, δηλαδή να

αφαιρεθεί η ΑΗΚ από το Νομοσχέδιο ΔΟΚΕ και να αποσυρθεί το Νομο-

σχέδιο για τον “Περί Ρύθμισης της Αγοράς Ηλεκτρισμού Τροποποιητικό

Νόμο (ΙΙ) του 2015” και να πραγματοποιηθεί με διαφάνεια μια σωστή

και ανεξάρτητη μελέτη στον τομέα της ηλεκτρικής ενέργειας στον τόπο. 

Με αίσθημα ευθύνης έναντι του τόπου και της οικονομίας, αλλά και με

ευαισθησία έναντι των δεσμεύσεων που είχαμε ενώπιον σας, παρακα-

λούμε όπως συγκληθεί η Κοινοβουλευτική Επιτροπή Εμπορίου εκτά-

κτως, ούτως ώστε να τεθούν ξεκάθαρα οι θέσεις όλων των εμπλεκομέ-

νων φορέων. 

Με την προσδοκία ότι θα εισακουστούν οι εκκλήσεις μας και με σεβα-

σμό προς την Κοινοβουλευτική Επιτροπή Εμπορίου και χωρίς τούτο σε

καμία περίπτωση να εκληφθεί ως εκβιασμός, αποφασίσαμε ολιγοήμε-

ρη παράταση στην εφαρμογή κλιμάκωσης των μέτρων.»
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ΟΟργανισμός Χρηματοδοτή-
σεως Στέγης (Ο.Χ.Σ.) στα

32 χρόνια της παρουσίας του
βοήθησε 33 χιλιάδες νοικοκυ-
ριά να αποκτήσουν ιδιόκτητη
στέγη, παραχωρώντας δάνεια
συνολικού ύψους €2.2. δισ.

Τα πιο πάνω δήλωσε ο πρόε-
δρος του διοικητικού συμβου-
λίου του Ο.Χ.Σ. Λοϊζος Παπα-
χαραλάμπους σε πρόσφατη
δημοσιογραφική διάσκεψη που
δόθηκε με την ευκαιρία των
εγκαινίων των νέων ιδιόκτη-
των γραφείων του Οργανισμού
που έγιναν την περασμένη
Πέμπτη 2 Ιουλίου από τον
πρόεδρο της Δημοκρατίας Νίκο

Αναστασιάδη.

Ο κ. Παπαχαραλάμπους ανα-
φέρθηκε στην ιστορική διαδρο-
μή του Ο.Χ.Σ. από την ίδρυση
του μέχρι σήμερα και ανάμεσα
σ’ άλλα είπε και τα εξής: Ο
Οργανισμός Χρηματοδοτήσεως
Στέγης ιδρύθηκε από το Κρά-
τος, με βασική αποστολή την
παραχώρηση στεγαστικών
δανείων για την απόκτηση
πρώτης ιδιόκτητης κατοικίας.
Ο Οργανισμός διαχειρίζεται,
επίσης, δάνεια που παραχω-
ρήθηκαν μέσω των Στεγαστι-
κών Σχεδίων της Κυβέρνησης
και δάνεια που παραχωρού-
νται μέσω του Φορέα Ισότιμης

Κατανομής Βαρών. 

Ο Οργανισμός ιδρύθηκε με
αρχικό κεφάλαιο ύψους €854
χιλιάδων. Η διαχρονική συνετή
διαχείριση επέτρεψε στον
Οργανισμό να συσσωρεύσει
κεφάλαια ικανά να απορροφή-
σουν, με επιτυχία, τους κραδα-
σμούς των οικονομικών κρίσε-
ων που έπληξαν, κατά και-
ρούς, την Κύπρο, με αποκορύ-
φωμα την πρόσφατη τραπεζι-
κή και οικονομική κρίση. Τα
κεφάλαια του Οργανισμού βρί-
σκονται σήμερα στο επίπεδο
των €108 εκ., ο Δείκτης Κεφα-
λαιακής Επάρκειας στο 18% και
αποτελούν ισχυρή προστατευ-
τική ασπίδα. 

Σήμερα, η ρευστότητα του
Οργανισμού βρίσκεται σε επί-
πεδα πέραν του 30%. Τα επίπε-
δα αυτά επιτρέπουν την άνετη
δανειοδότηση των νοικοκυριών
που επιθυμούν να αποκτήσουν
την πρώτη τους κατοικία ή να
αναβαθμίσουν την ιδιόκτητη
κατοικία τους. 

Καταθέσεις 

Μετά τα γεγονότα του 2013 και
τον κλονισμό της εμπιστοσύ-
νης των καταθετών προς το
τραπεζικό σύστημα, που οδή-
γησε στην απόσυρση καταθέ-
σεων, η ενισχυμένη πλέον
εμπιστοσύνη προς τον Οργανι-
σμό συνέβαλε στη μικρή άνοδο

των καταθέσεων, στη διάρκεια
του 2014, κατά €7 εκ. και σε
ουσιαστική αύξησή τους, το
πρώτο 5μηνο του 2015, κατά
€18,5 εκ. Σήμερα, το ύψος των
καταθέσεων ανέρχεται στα
€910 εκ. 

Το ενεργητικό του Οργανισμού
ανέρχεται στα €1.1 δις. Αν

συνυπολογισθούν και τα
δάνεια που διαχειρίζεται ο
Οργανισμός για λογαριασμό
του Κράτους και του Φορέα
Ισότιμής Κατανομής Βαρών, το
συνολικό ενεργητικό που δια-
χειρίζεται ο Οργανισμός ανέρ-
χεται σε €1,6 δις. 

Το χαρτοφυλάκιο των δανείων

του Οργανισμού ανέρχεται σε
€752 εκ. Πέραν από το χαρτο-
φυλάκιο αυτό, ο Οργανισμός
διαχειρίζεται δάνεια ύψους
€171 εκ., που έχουν παραχω-
ρηθεί με κεφάλαια του Κράτους
στα πλαίσια της κοινωνικής
και περιφερειακής στεγαστικής
πολιτικής του. Ανάλογη διαχεί-

ριση γίνεται για δάνεια ύψους

€356 εκ., που έχουν παραχω-

ρηθεί με κεφάλαια του Φορέα

Ισότιμης Κατανομής Βαρών.

Σήμερα, ο Οργανισμός διαχει-

ρίζεται, συνολικά, χαρτοφυλά-

κιο 35 χιλιάδων δανείων,

ύψους €1,3 δις. 

Τα δάνεια του Οργανισμού

καλύπτονται πλήρως από

καταθέσεις του κοινού. Σήμερα,

ο Δείκτης Δανείων προς Κατα-

θέσεις έχει μειωθεί στα επίπε-

δα του 82,3% των καταθέσεων,

έναντι 87,4% το Δεκέμβριο του

2014 και 93% το Δεκέμβριο του

2013. 

Π ρ ο κ λ ή σ ε ι ς 

Ο ομιλητής είπε ακόμα ότι ο

Ο.Χ.Σ. αντιμετωπίζει σήμερα

τις πιο κάτω προκλήσεις:

α) Μη εξυπηρετούμενα δάνεια 

Τους τελευταίους 12 μήνες, τα

μη εξυπηρετούμενα δάνεια

έχουν σταθεροποιηθεί σε επί-

πεδα 36%-38% του χαρτοφυ-

λακίου των δανείων. Η ενίσχυ-

ση των μηχανισμών παρακο-

λούθησης και διαχείρισης των

δανείων αυτών αποτελεί

σημαντική πρόκληση για τον

Οργανισμό. Η πρόσφατη ενί-

σχυση του ανθρώπινου δυνα-

μικού που ασχολείται με τη

διαχείριση των δανείων, θα

δώσει ώθηση στις αναδιαρ-

θρώσεις και, σταδιακά, θα μει-

ώσει τα μη εξυπηρετούμενα

δάνεια. 

β) Εκσυγχρονισμός 

Ο εκσυγχρονισμός της οργα-

νωτικής δομής και των λει-

τουργιών του Οργανισμού

αποτελεί βασική προτεραιότη-

τα για τον Οργανισμό και,

προς τούτο, έχει αναλάβει

σειρά δράσεων, η υλοποίηση

των οποίων θα οδηγήσει σε

ουσιαστική ενδυνάμωση και

αναβάθμιση της προσφοράς

υπηρεσιών προς τους πελάτες. 

γ) Νέα προϊόντα δανείων 

Η άνετη κεφαλαιακή επάρκεια

και η ισχυρή ρευστότητα επι-

τρέπουν στον Οργανισμό να

διευρύνει τα δανειοδοτικά

προϊόντα του, σε μια προσπά-

θεια να βοηθήσει τα νοικοκυριά

να αναβαθμίσουν και συντηρή-

σουν την πρώτη τους κατοικία.

Πέραν από τα δάνεια για την

απόκτηση της πρώτης κατοι-

κίας, ο Οργανισμός εξαγγέλλει

και την παραχώρηση δανείων

για την ενεργειακή αναβάθμιση

της πρώτης κατοικίας ή/και

την ανακαίνιση/συντήρηση της

κατοικίας. 

Ο Οργανισμός διατηρεί πέντε

Καταστήματα, ένα σε κάθε

πόλη: στη Λευκωσία, στη Λεμε-

σό, στη Λάρνακα, στην Πάφο

και στο Παραλίμνι. Σήμερα,

εργοδοτεί 59 άτομα, σε όλες τις

βαθμίδες της ιεραρχίας. 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΕΩΣ ΣΤΕΓΗΣ

Βοήθησε 33 χιλιάδες νοικοκυριά
να αποκτήσουν ιδιόκτητη στέγη

• Ο πρόεδρος Αναστασιάδης εγκαινίασε τα νέα γραφεία του Οργανισμού

√ Παραχωρούνται

δάνεια για ενεργειακή

αναβάθμιση της

πρώτης κατοικίας

Στη φωτογραφία (μέσο) ο πρόεδρος του Δ.Σ. το Οργανισμού Λοϊζος Παπαχαραλάμπους
πλαισιούμενος από τον Ανδρέα Γεωργίου, αναπληρωτή γενικό διευθυντή και

τη Γιολάντα Ζαχαρίου, μέλος του διοικητικού συμβουλίου
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ΗΚύπρος στο μακρύ διάστη-

μα της Τουρκοκρατίας

(1570 - 1878) μοιράστηκε την

τύχη του υπόλοιπου υπόδου-

λου Ελληνισμού αλλά και τους

κοινούς αγώνες για ελευθερία.

Τον Ιούνιο του 1798 στο Βελι-

γράδι, ο συνεργάτης και

σύντροφος του Ρήγα Βελεστιν-

λή, Ιωάννης Καρατζάς, από τη

Λευκωσία, ακολούθησε το

δάσκαλο του στο μαρτύριο,

Στις παραμονές της επανά-

στασης του 1821 πολλοί

Κύπριοι έγιναν μέλη της "Φιλι-

κής Εταιρείας", ενώ ο Αρχιεπί-

σκοπος Κύπρου Κυπριανός

υποσχέθηκε οικονομική Βοή-

θεια. Τον Ιούνιο του 1821 ο

Ψαριανός πυρπολητής Κων-

σταντίνος Κανάρης αποβιβά-

στηκε μυστικά στις ακτές της

Αμμοχώστου και δυτικά της

Κερύνειας, στη Λάπηθο, και

πήρε μαζί του τροφές, χρήμα-

τα αλλά και εθελοντές. 

Στις 9 Ιουλίου 1821 ο Αρχιεπί-

σκοπος Κυπριανός απαγχονί-

στηκε στην Πλατεία Σεραγίου,

στο κέντρο της Λευκωσίας.

Μαζί του αποκεφαλίστηκαν οι

τρεις άλλοι Μητροπολίτες

Πάφου Χρύσανθος, Κιτίου

Μελέτιος και Κυρηνείας Λαυρέ-

ντιος. Ακολούθησαν τις επόμε-

νες ημέρες οι σφαγές των υπό-

λοιπων προγραφέντων κληρι-

κών και πολλών προκρίτων, οι

δημεύσεις - ιδιοποιήσεις των

περιουσιών των εκτελεσθέ-

ντων και οι ανεξέλεγκτες λεη-

λασίες από τα τουρκικά στρα-

τεύματα. Το σύνολο των

Κυπρίων αγωνιστών του 1821

υπολογίζεται σε χίλιους.

Κύπριοι πολεμιστές εντοπίζο-

νται στις πρώτες μάχες στις

Παραδουνάβιες ηγεμονίες,

αλλά και στο Μεσολόγγι, στην

Πελοπόννησο, στην Αθήνα,

στις ναυτικές επιχειρήσεις,

ενώ άλλοι ανέλαβαν σημαντι-

κές διοικητικές ή εκκλησιαστι-

κές θέσεις στην "αναγεννηθεί-

σα Ελλάδα".

Κύπριοι Εθελοντές στους

Αγώνες του Έθνους

1897 - 1913

Μετά την ίδρυση του Ελληνικού

κράτους, Κύπριοι εθελοντές

κατατάσσονταν σε κάθε επα-

ναστατική κινητοποίηση του

Ελληνισμού και σε κάθε πολε-

μικό επεισόδιο ή επιστράτευ-

ση. Η έλευση των Βρετανών, το

1878, βάσει αμυντικής συμφω-

νίας μεταξύ Αγγλίας και Τουρ-

κίας, έφερε αρκετά αγαθά στην

Κύπρο, αλλά και πολλές απο-

γοητεύσεις που πλήθαιναν με

το χρόνο. Στον Ελληνοτουρκικό

πόλεμο του 1897 οι Κύπριοι

εθελοντές έφτασαν τους 1000.

Στην πλειοψηφία τους ήταν

αγρότες, από διάφορες περιο-

χές του νησιού. Οι περισσότε-

ροι υπηρέτησαν στο νικηφόρο

τμήμα του Ελληνικού στρατού,

στην ταξιαρχία του Συνταγμα-

τάρχη Κωνσταντίνου Σμολέν-

σκη, γεγονός που τους επέτρε-

ψε να επιστρέψουν στην

πατρίδα τους με υψηλό ηθικό.

Στο Μακεδονικό Αγώνα (1904-

1908), η ιστορική έρευνα εντό-

πισε μέχρι σήμερα 8 Κύπριους

Μακεδονομάχους. Ο γνωστότε-

ρος είναι ο Γεώργιος Αργυρίου

Κυπραίος από την Πέγεια της

Πάφου, που διακρίθηκε ως

ομαδάρχης στην περιοχή

Μοναστηρίου - Μοριχόβου.

Στους Βαλκανικούς πολέμους

του 1912 - 1913 πολέμησαν με

τον Ελληνικό στρατό 1500-

1800 περίπου Κύπριοι εθελο-

ντές. 55 από αυτούς σκοτώθη-

καν στην πολιορκία των Ιωαν-

νίνων και στις πολύνεκρες

μάχες του Ελληνοβουλγαρικού

πολέμου. Στον κατάλογο των

εθελοντών περιλαμβάνονται

άνθρωποι κάθε ηλικίας, επαγ-

γέλματος ή τάξης, πλειοψη-

φούν, όμως, εμφανώς οι αγρό-

τες. Κορυφαία στιγμή της

Κυπριακής παρουσίας ήταν ο

θάνατος του Δήμαρχου Λεμε-

σού, πρώην βουλευτή (1901-

1911) Χριστόδουλου Σώζου,

που σκοτώθηκε πολεμώντας

στις 6 Δεκεμβρίου του 1912,

στο Μπιζάνι.

Κύπριοι Εθελοντές

1914 - 1922

Ο Α' Παγκόσμιος πόλεμος και η

ένταξη της Τουρκίας στο

στρατόπεδο των Κεντρικών

Δυνάμεων είχε ως αποτέλεσμα

την καταγγελία της "Κυπριακής

Συνθήκης" του 1878 και την

προσάρτηση της Κύπρου στη

Βρετανική Αυτοκρατορία

(Νοέμβριος 1914).Το καλοκαίρι

του 1916 άρχισε η μαζική

κατάταξη Κυπρίων στο βρετα-

νικό στρατό, στο ειδικό σώμα

των έμμισθων ημιονηγών που

δημιουργήθηκε. Μέχρι το Μάρ-

τιο του 1919 στρατολογήθηκαν

16000 περίπου άνδρες. Οι

Κύπριοι "μουλάρηδες", μετά

από μια σύντομη στρατιωτική

εκπαίδευση στους στρατώνες

της Θεσσαλονίκης, υπηρέτη-

σαν σχεδόν αποκλειστικά, στο

Μακεδόνικο Μέτωπο. Στα συμ-

μαχικά νεκροταφεία της Μακε-

δονίας βρίσκονται οι τάφοι 30

περίπου Κυπρίων που έχασαν

τη ζωή τους, στο διάστημα

1916-1920. Άλλοι Κύπριοι

κατατάχθηκαν εθελοντικά στον

ελληνικό στρατό και στην

"Εθνική Αμυνα". Πέντε από

αυτούς σκοτώθηκαν στη μάχη

του Σκρα, το 1918.

ΜΙΚΡΑΣΙΑ

Η Μικρασιατική καταστροφή

του 1922 συνετάραξε την

Κύπρο λόγω της γεωγραφικής

εγγύτητας και των επικίνδυ-

νων συνεπειών από την εκρί-

ζωση του Ελληνισμού από τα

απέναντι παράλια. Αν και

χιλιάδες Κύπριοι γράφτηκαν

ως εθελοντές, η κυπριακή συμ-

μετοχή στη Μικρασιατική

εκστρατεία ήταν σχετικά μικρή,

εξαιτίας των αυστηρών - αυτή

τη φορά - βρετανικών απαγο-

ρεύσεων. Αντίθετα, στη Μικρα-

σία ήταν εμφανής η παρουσία

αρκετών Κυπρίων αξιωματι-

κών του ελληνικού στρατού,

αποφοίτων της Σχολής Ευελ-

πίδων ή παλιών υπαξιωματι-

κών. Οι Κύπριοι πεσόντες του

Μικρασιατικού πολέμου υπο-

λογίζονται σε 30. Λίγο αργότε-

ρα η Ιερά Σύνοδος της Κύπρου,

το σύνολο των βουλευτών της

και ο δήμαρχος της Λευκωσίας,

με την προκήρυξη τους της 6ης

Μαρτίου 1928, ευθαρσώς υπο-

γράμμισαν, ότι "επί πεντήκο-

ντα έτη εκρατήθημεν μακράν

των μητρικών αγκαλιών, κρα-

τούμεθα δε και νυν, παρά την

εκφρασθείσα πλειστάκις ομό-

φωνον ημών γνώμην, όπως

ενωθώμεν μετά της μητρός

Ελλάδος," Η προκήρυξη αυτή

κυκλοφόρησε με την ευκαιρία

συμπληρώσεως 50 ετών από

την έλευση των Βρετανών στην

Κύπρο.

Ο Β' Παγκόσμιος πόλεμος

και η Κύπρος.

Η Κύπρος ήταν η πρώτη Βρε-

τανική Αποικία που έστειλε

στρατιώτες σε επιχειρήσεις

του Β' Παγκοσμίου πολέμου,

τον Ιανουάριο του 1940. Σύμ-

φωνα με πρόσφατους υπολο-

γισμούς, υπηρέτησαν στο

"Κυπριακό Σύνταγμα" και την

"Κυπριακή Εθελοντική δύναμη"

του Βρετανικού στρατού

20.000 στρατιώτες, από τους

οποίους οι 800 ήταν γυναίκες,

που στελέχωσαν διάφορες

βοηθητικές υπηρεσίες. Το

"Κυπριακό Σύνταγμα", περιε-

λάμβανε βοηθητικά σώματα

(λόχους ημιονηγών, σκαπανέ-

ων, μεταγωγικού, αποβατικών

σκαφών,κινητών πλυντηρίων)

αλλά και τάγμα Πεζικού και

Μηχανικού. Οι Κύπριοι υπηρέ-

τησαν σε πολεμικές επιχειρή-

σεις στη Γαλλία, όπου οι ημιο-

νηγοί διακρίθηκαν στην εκκέ-

νωση της Δουγκέρκης, στην

Αφρική, στη Μέση Ανατολή και

την Ιταλία. Στην Ελλάδα μέχρι

τη γερμανική εισβολή, τον

Απρίλιο του 1941, μεταφέρθη-

καν 5.000 - 6.000 άνδρες του

"Κυπριακού Συντάγματος"

(Ελληνες και Τούρκοι). 

Οι περισσότεροι χρησιμοποιή-

θηκαν σε περιοχές της Θεσσα-

λίας και της Μακεδονίας, για

τη διάνοιξη οδικών και οχυρω-

ματικών έργων και τη μεταφο-

ρά εφοδίων και πυρομαχικών.

Εκατοντάδες συνελήφθηκαν

αιχμάλωτοι στην Πελοπόννησο

και στην Κρήτη, κατά τη συμ-

μαχική υποχώρηση. Στον Ελλη-

νικό στρατό κατάφεραν να

καταταγούν μόνον όσοι Κύπρι-

οι ζούσαν στην Ελλάδα. Ανά-

μεσα τους, 40 περίπου φοιτη-

τές που σπούδαζαν στην

Αθήνα και πολέμησαν στο

Αλβανικό μέτωπο. Αργότερα,

πολλοί Κύπριοι συνέχισαν την

ένοπλη δράση τους πολεμώ-

ντας στις αντιστασιακές οργα-

νώσεις εναντίον της τριπλής

φασιστικής κατοχής, είτε στις

Ελληνικές δυνάμεις της Μέσης

Ανατολής.

ΑΝΕΚΑΘΕΝ Η ΚΥΠΡΟΣ ΣΤΟ ΠΛΕΥΡΟ ΤΟΥ ΕΘΝΟΥΣ

Η Κύπρος στους οραματισμούς του Καποδίστρια

Τόσο οι απαγχονισμοί και σφαγές των Ελλήνων ιεραρχών και

προκρίτων στην Κύπρο όσο και η συμμετοχή άλλων Κυπρίων

στην Επανάσταση, αλλά και η με οποιονδήποτε άλλον τρόπο

συνεισφορά της Κύπρου στην Εθνική Παλιγγενεσία, λήφθηκε

υπ’ όψιν από τον πρώτο Κυβερνήτη της Ελλάδος, τον Ιωάννη

Καποδίστρια, κατά την οριοθέτηση του ελληνικού Έθνους.

Σε απαντητική επιστολή του από το Παρίσι, στον Άγγλο Υπουρ-

γό Εξωτερικών Wilmon Horton, ο Ιωάννης Καποδίστριας τόνισε

ότι τα όρια της Ελλάδος καθορίζονται από το αίμα που εχύθη

στα σφαγεία των Κυδωνιών, της Κύπρου, της Χίου, των Ψαρών,

του Μεσολογγίου. «Το Ελληνικόν Γένος αποτελούν όλοι όσοι

από την άλωση της Κωνσταντινουπόλεως δεν έπαυσαν να

πιστεύουν στην Ορθοδοξία, να μιλούν την ελληνική γλώσσα και

να παραμένουν στη

δικαιοδοσία της

Εκκλησίας, όπου κι

αν κατοικούν στην

τουρκική επικρά-

τεια».

Η  έκρηξη της Ελληνικής Επανάστασης

Με την εκδήλωση της Ελληνικής Επανάστασης, ουσιαστικά

αρχίζουν και οι προσπάθειες των Κυπρίων για την ενσωμάτω-

σή τους στον Εθνικό Κορμό. Κατά τα σχέδια της Φιλικής εται-

ρείας, η Κύπρος θα ήταν βάση ανεφοδιασμού των επαναστα-

τών στην ηπειρωτική Ελλάδα και στα νησιά. Αναφέρεται χαρα-

κτηριστικά ότι καράβια υπό τον Κωνσταντίνο Κανάρη άραξαν

στην Ασπρόβρυση της Λαπήθου στις 19 Ιουνίου 1821 και στις

ακτές της Καρπασίας και αρμένισαν για την Ελλάδα γεμάτα με

εθελοντές και πολεμοφόδια.

• Δεσμοί αίματος ενώνουν

την Κύπρο με τον

Μητροπολιτικό Ελληνισμό

εδώ και αιώνες
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• Οι Οθωμανοί κρέμασαν τον τότε Αρχιεπίσκοπο Κύπρου Κυπριανό
με την κατηγορία ότι συνέδραμε την Ελληνική Επανάσταση

• Ο Αρχιεπίσκοπος Κυπριανός πορεύτηκε στην αγχόνη με πλήρη
συνείδηση του χρεους προς την πατρίδα και την Ορθοδοξία

ΟΑρχιεπίσκοπος Κύπρου

Κυπριανός γεννήθηκε το

1756 στον Στρόβολο. Σε μικρή

ηλικία μπήκε δόκιμος στο

μοναστήρι του Μαχαιρά, όπου

έμαθε τα  πρώτα γράμματα.

Αργότερα μετακινήθηκε στο

μετόχι του μοναστηριού στον

Στρόβολο και έτσι είχε την

ευκαιρία να φοιτά στην «Σχολή

Ελληνικών Γραμμάτων Και

Μουσικής», στην Λευκωσία. 

Το 1781 χειροτονήθηκε διάκο-

νος και το 1783 πήγε μαζί με

άλλο ιερωμένο του Μοναστηρι-

ού στην Μολδοβλαχία για

έρανο υπέρ της μονής Μαχαι-

ρά. Στις παραδουνάβιες ηγεμο-

νίες παρέμεινε συνολικά 19

χρόνια, χειροτονήθηκε ιερομό-

ναχος και φοίτησε σε ελληνική

σχολή του Ιασίου.

Επέστρεψε στην Κύπρο το

1802, όπου μετά από σύντομη

διαμονή στο  μοναστήρι του

Μαχαιρά και στο μετόχι του

στον Στρόβολο, έγινε  Οικονό-

μος στην Αρχιεπισκοπή. Το

1810 χειροτονήθηκε Αρχιεπί-

σκοπος Κύπρου και ανέλαβε το

δύσκολο έργο της εξόφλησης

των υπέρογκων  χρεών της

Αρχιεπισκοπής. Εν τούτοις δεν

δίστασε να δαπανήσει  για την

ίδρυση «Ελληνικής Σχολής»

(στα ανατολικά του κτηρίου

της Αρχιεπισκοπής), η οποία

εξελίχθηκε αργότερα στο

Παγκύπριο  Γυμνάσιο. Ταυτό-

χρονα, ενίσχυσε τα μοναστή-

ρια, φρόντισε την  καταπολέ-

μηση της ακρίδας και συνέβαλε

στην είσπραξη των φορών

των οθωμανικών αρχών κατά

τέτοιο τρόπο ώστε να αποφεύ-

γονται οι  βιαιότητες τους εις

βάρος των Χριστιανών. Επίσης

κατόρθωσε να βελτιώσει τα

οικονομικά της αρχιεπισκοπής.

Τα λείψανα του Αρχιεπισκόπου

Κυπριανού και των Μητροπο-

λιτών Πάφου Χρύσανθου, Κιτί-

ου Μελετίου, Κυρηνείας Λαυρε-

ντίου, οι οποίοι εκτελέστηκαν

μαζί με τον αρχιεπίσκοπο,

φυλάσσονται σε μνημείο στο

προαύλιο του ιερού ναού Φανε-

ρωμένης Λευκωσίας.  Το μνη-

μείο κατασκευάστηκε  από

μάρμαρο Πεντέλης το 1930.

ΚΥΠΡΟΣ ΚΑΙ ΦΙΛΙΚΗ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Δεν είναι γνωστό πότε ο Αρχιε-

πίσκοπος Κυπριανός μυήθηκε

στη Φιλική Εταιρεία και από

ποιόν. Όμως το 1820 έδωσε

στο Φιλικό Δημήτριο Ίπατρο,

που τον επισκέφθηκε, υπόσχε-

ση για οικονομική βοήθεια. Τον

Οκτώβριο του ίδιου έτους, ο

Υψηλάντης έστειλε το συνερ-

γάτη του Αντώνιο Πελοπίδα να

παραλάβει τη «γενναία εισφο-

ρά» του Αρχιεπισκόπου, στέλ-

νοντάς του μαζί με τις ευχαρι-

στίες του, και το συνθηματικό

μήνυμα ότι «η έναρξη του σχο-

λείου εγγίζει», υπονοώντας τον

επικείμενο ξεσηκωμό. Η Φιλική

Εταιρεία είχε αποφασίσει,

αυτή καθ´ εαυτή η Κύπρος, να

μην αναλάβει ένοπλο αγώνα,

λόγω κυρίως της γεωγραφικής

της θέσης, αλλά να περιοριστή

σε υλική βοήθεια. Ταυτόχρονα

κάλεσε τον Αρχιεπίσκοπο «να

σκεφθεί πώς να διαφυλάξει το

ποίμνιο του από τους κατοί-

κους εκεί εχθρούς».

Ένα μήνα μετά την έναρξη της

επανάστασης, εκδόθηκε σουλ-

τανικό διάταγμα για τον αφο-

πλισμό των χριστιανών της

Κύπρου, που εκτελέστηκε

χωρίς αντίσταση. Ο Αρχιεπί-

σκοπος με εγκύκλιο του, που

θυμίζει ανάλογη ενέργεια του

Πατριάρχη Γρηγορίου Ε´,

καλούσε τους Έλληνες να υπα-

κούσουν και να παραμείνουν

ήρεμοι και αδρανείς. Πέραν της

εγκυκλίου, έδωσε και διαβεβαι-

ώσεις στον κυβερνήτη της

Κύπρου Κιουτσούκ Μεχμέτ για

τη νομιμοφροσύνη των Ελλή-

νων.

ΟΘΩΜΑΝΙΚΗ ΤΡΟΜΟΚΡΑΤΙΑ 

Παρά τις προσπάθειες του

Αρχιεπισκόπου να διαφυλάξει

την ειρήνη στο νησί, οι τουρκι-

κές αρχές ήταν αποφασισμένες

να προχωρήσουν σε ενέργειες

εκφοβισμού του λαού. Με

αφορμή προκηρύξεις που διέ-

νειμε στη Λάρνακα ο Αρχιμαν-

δρίτης Θεοφύλακτος Θησέας, ο

Κιουτσούκ κατήγγειλε στην

Υψηλή Πύλη ότι οι Έλληνες

Κύπριοι ετοίμαζαν επανάστα-

ση, υποβάλλοντας ταυτόχρονα

και κατάλογο προγραφών επι-

φανών προσώπων. Μετά την

έγκριση του αιτήματός του, ο

Κυβερνήτης προχώρησε σε

συλλήψεις, δημεύσεις περιου-

σιών και εκτελέσεις. Την 9η

Ιουλίου άρχισε η μεγάλη σφαγή

των αρχιερέων και των προ-

κρίτων του νησιού. Πρώτος

απαγχονίστηκε ο Αρχιεπίσκο-

πος και ακολούθησε ο αποκε-

φαλισμός των Μητροπολιτών

Πάφου, Κιτίου και Κυρηνείας.

Τον επόμενο χρόνο ο Σουηδός

επισκέπτης Μπέργκρεν έγραψε

ότι «η Παναγία ντύθηκε παντού

στα μαύρα, πολλά σπίτια ήταν

πιτσιλισμένα με αίμα».

ΤΕΛΕΥΤΑΙΕΣ ΣΤΙΓΜΕΣ

Tις τελευταίες συγκλονιστικές

στιγμές του Kύπριου

Aρχιεπισκόπου περιέγραψε ο

Άγγλος περιηγητής Tζων

Kάρνε, ο οποίος τον επισκέ-

φθηκε μερικές ημέρες πριν από

την εκτέλεσή του. Όπως σημει-

ώνει, όταν τον ρώτησε, γιατί

δεν μεριμνούσε για τη σωτηρία

του, αφού η πολιτική κατά-

σταση ήταν τεταμένη και η

ζωή του απειλείτο, ο μάρτυρας

Αρχιεπίσκοπος του δήλωσε ότι

θα παρέμενε για να προσφέρει

κάθε δυνατή προστασία στους

κινδυνεύοντες Χριστιανούς και

πως είχε αποφασίσει, αν χρει-

αζόταν, να θυσιασθεί μαζί

τους. Xρόνια αργότερα, ο

Bασίλης Mιχαηλίδης, στο ποί-

ημά του «H 9η Iουλίου 1821»,

απέδωσε πολύ εύγλωττα την

απόφαση αυτή του Kυπριανού,

ο οποίος, απευθυνόμενος στον

καλόψυχο Tούρκο Kιόρογλου,

που τον προέτρεπε να ενεργή-

σει για τη σωτηρία του, δικαι-

ολογεί την παραμονή του με

τους στίχους: «Δεν φεύκω,

Kιόρογλου, γιατί, αν φύω, ο

φευκός μου / εν να γενή θανα-

τικόν εις τους Pωμιούς του

τόπου».

Η 9Η ΙΟΥΛΙΟΥ 1821: ΗΜΕΡΑ ΤΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΗΣ ΥΠΕΡΒΑΣΗΣ

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΚΑΙ ΤΗΝ ΕΘΝΙΚΗ ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ 

• Με αυταπάρνηση
κράτησε άρρηκτους

τους δεσμούς
της Κύπρου με το Έθνος

Ο ΑΡΧΙΕΠΙΣΚΟΠΟΣ ΚΥΠΡΙΑΝΟΣ

ΕΘΝΙΚΗ ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ
Σύμφωνα με τον Kάρνε, ο οποίος άντλησε τις πληροφορίες του

από αυτόπτες μάρτυρες, ο Kύπριος Aρχιεπίσκοπος οδηγήθηκε

στο μαρτύριο, δεικνύοντας ασύνηθες θάρρος και μοναδική

αξιοπρέπεια. Mε τη θυσία του τίμησε τη Pωμιοσύνη, καταξίωσε

την Ελληνική του ταυτότητα και δικαίωσε τη χριστιανική του

πίστη. Σεμνά, ταπεινά και με αξιοπρέπεια, χωρίς να επιδιώξει

τον οίκτο κανενός, προχώρησε γαλήνιος προς τον θάνατο και

την αθανασία.

Ο Αρχιεπίσκοπος Κυπριανός γνώριζε τον επικείμενο θάνατό

του. Ο άγγλος περιηγητής επίσης αναφέρει ότι ο Αρχιεπίσκο-

πος του είπε: «Ο θάνατός μου δεν είναι μακριά. Ξέρω πως μόνο

ευκαιρία περιμένουν, για να με θανατώσουν». Και ενώ γνωρίζει

την επικείμενη θανάτωσή του, εκούσια αποφασίζει να παρα-

μείνει στην έπαλξή του, διασώζοντας την αξιοπρέπεια του

Έλληνα και αντιμετωπίζοντας το θάνατο ως μια προσφορά

προς το έθνος και το ποίμνιό του. Αρνήθηκε να φύγει από το

νησί, για να σώσει τη ζωή του, λέγοντας ότι θα παρέμενε, για

να προσφέρει κάθε δυνατή προστασία στο λαό του και να χαθεί

μαζί του.

Ο ποιμενάρχης της Κύπρου Κυπριανός επεχείρησε να κρατήσει

λεπτές ισορροπίες ανάμεσα στο ευκταίο και το εφικτό, ανάμε-

σα στη φιλοπατρία και τα ποιμαντορικά του καθήκοντα, υπο-

στηρίζοντας από τη μια την επανάσταση στην Ελλάδα, αλλά

ταυτόχρονα αποφεύγοντας να αναμίξει την Κύπρο ενεργά σ´

αυτή. Όμως όποιες και να ήταν οι επιλογές του, οι περιστάσεις

και τα πάθη δε θα του επέτρεπαν να αποτρέψει την καταστρο-

φή για το νησί.

Πρώτο θύμα ήταν ο ίδιος. Αρνούμενος να εγκαταλείψει το ποί-

μνιό του, βάδισε συνειδητά προς την αγχόνη, κερδίζοντας την

αθανασία στη συλλογική μνήμη του ελληνισμού. Σ´ αυτή του

την απόφαση εκδηλώνεται η ελληνορθόδοξη παράδοση της

Κύπρου και συμπυκνώνεται το υπεριστορικό πνεύμα του ελλη-

νισμού στον αγώνα του για την πατρίδα και την ελευθερία. Αυτό

το πνεύμα εκφράζει και η απάντηση που έδωσε στις απειλές

του Τούρκου κυβερνήτη της Κύπρου περί αφανισμού των

Ρωμιών, με την οποία διασώζει ταυτόχρονα και την εθνική μας

αξιοπρέπεια:

Η Ρωμιοσύνη έν φυλή

συνότζιαιρη του κόσμου

Κανένας δεν ευρέθηκε

για να την ιξηλείψη

Κανένας γιατί σσιέπει

την πού τάψη ο Θεός μου.

Η Ρωμιοσύνη εν να χαθεί

όντας ο κόσμος λείψει
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Ηεφαρμογή του ΓΕΣΥ είναι αναγκαία όσο

ποτέ άλλοτε ειδικότερα αυτήν την

εποχή που οι επιπτώσεις της οικονομικής

ύφεσης επιβαρύνουν  σημαντικά το βιοτικό

επίπεδο των εργαζομένων.

Τη θέση αυτή διατύπωσε ο γγ της ΟΕΚΔΥ-

ΣΕΚ Μιχάλης Μιχαήλ στο πλαίσιο ευρείας

ενημέρωσης του προσωπικού την περα-

σμένη Τετάρτη 1η Ιουλίου στο Γενικό Νοσο-

κομείο Λευκωσίας, στην παρουσία του αγγ

της Ομοσπονδίας Γιώργου Κωνσταντίνου.

Ο κ. Μιχαήλ αφού ενημέρωσε τους εργαζο-

μένους για τις τελευταίες εξελίξεις σε

σχέση με την εφαρμογή του Γενικού Σχεδίου

Υγείας και την αυτονόμηση των κρατικών

νοσοκομείων και τόνισε πως η εφαρμογή

του ΓΕΣΥ αποτελούσε πάγια θέση της ΣΕΚ.

Το κίνημα, πρόσθεσε,  απαιτεί όπως υλο-

ποιηθούν τα χρονοδιαγράμματα που έχουν

τεθεί ώστε να  γίνουν οι απαραίτητες τρο-

ποποιήσεις στο νόμο έτσι που να διασφα-

λίζεται η φιλοσοφία του Σχεδίου. 

Παράλληλα ανέφερε πως θα πρέπει να

διασφαλιστεί ο ρόλος των κοινωνικών

εταίρων στην εφαρμογή και λειτουργία του

ΓΕΣΥ και να αποφευχθεί η συγκέντρωση

πολλών εξουσιών και αρμοδιοτήτων στο

Υπουργείο Υγείας.

ΑΥΤΟΝΟΜΗΣΗ
H αυτονόμηση των κρατικών νοσοκομείων,

αποτελεί απαραίτητη προϋπόθεση για την

εφαρμογή του ΓεΣΥ για να μπορέσουν τα

κρατικά νοσηλευτήρια να λειτουργήσουν

αποτελεσματικά και ευέλικτα στο νέο

ανταγωνιστικό περιβάλλον που δημιουργεί

το ΓεΣΥ χωρίς να  απωλέσουν τη δυναμική

που διαθέτουν. Ως  βασική προϋπόθεση για

να στηρίξουμε την αυτονόμηση των κρατι-

κών νοσοκομείων, τόνισε χαρακτηριστικά ο

κ. Μιχαήλ, έχουμε θέσει τη διασφάλιση

όλων των εργασιακών δικαιωμάτων των

Ωρομισθίων

Ο γ.γ. της ΟΕΚΔΥ - ΣΕΚ ενημέρωσε παράλ-

ληλα  τους εργαζομένους ότι μετά από

σειρά διαβουλεύσεων  με τον υπουργό Υγεί-

ας, υπήρξε γραπτή  συμφωνία η οποία

καλύπτει την απαίτηση του Κινήματος  για

τη διασφάλιση των εργασιακών τους

δικαιωμάτων. 

Επεσήμανε δε πως το Υπουργείο Υγείας

αποδέχθηκε επίσης όπως συμμετάσχει στο

διάλογο  ο οποίος ξεκίνησε στη Μικτή

Εργατική Επιτροπή όπου θα κωδικοποιηθεί

το κείμενο συμφωνίας που θα διασφαλίζει

τους εργαζόμενους και που θα τεθεί στη

συνέχεια ενώπιον του Υπουργικού Συμβου-

λίου για να εγκριθεί έτσι που να υπάρξει

πραγματική διασφάλιση των δικαιωμάτων

των Ωρομισθίων.

Καταλήγοντας, ο κ. Μιχαήλ διαβεβαίωσε

τους εργαζομένους ότι η ΣΕΚ δεν θα δώσει

την τελική αποδοχή στην αυτονόμηση εάν

δεν διασφαλιστούν πλήρως όλα τα εργα-

σιακά δικαιώματα των εργαζομένων που

θα πρέπει να διαλαμβάνουν τόσο τη μετα-

φορά μισθών και ωφελημάτων στους νέους

δημόσιους Οργανισμούς όσο και το δικαί-

ωμα απασχόλησης μέχρι το 65ο έτος. 

Σε σχέση με τα θέματα της στελέχωσης των

νοσοκομείων ο γγ της ΟΕΚΔΥ τόνισε πως η

ΣΕΚ κατέβαλε μεγάλη προσπάθεια για την

αντιμετώπιση των διαφόρων προβλημά-

των που προκύπτουν. 

Παρά το γεγονός ότι έχουν παγοποιηθεί τα

τελευταία τρία  χρόνια οι προσλήψεις στο

δημόσιο, εντούτοις, μετά από έντονες πιέ-

σεις , έχουν ήδη προσληφθεί γύρω στα 60

άτομα σε μόνιμες θέσεις και  ένας μεγαλύ-

τερος ακόμη αριθμός έχει εγκριθεί για την

εργοδότηση  εποχικού προσωπικού για

κάλυψη των άμεσων αναγκών.

Δεν χωράει άλλη καθυστέρηση
η εφαρμογή του Γενικού Σχεδίου Υγείας

• Ο γ.γ. της ΟΕΚΔΥ-ΣΕΚ ενημέρωσε τους εργαζόμενους στο ΓΝΛ

για το Γενικό Σχέδιο Υγείας

• Για την αυτονόμηση των νοσοκομείων η ΣΕΚ θέτει ως βασική προϋπόθεση

την πλήρη διασφάλιση των δικαιωμάτων των εργαζομένων

Ρεπορτάζ:  Δέσποινα Ησαϊα
Τρόπος λειτουργίας του ΓεΣΥ

- Χρηματοδότηση από εισφορές των
εργοδοτών, των μισθωτών, των
αυτοεργοδοτουμένων, των εισοδημα-
τιών και του Κράτους, το οποίο θα
επωμισθεί και το μεγαλύτερο βάρος 

- Αγορά υπηρεσιών υγείας τόσο από
τον ιδιωτικό όσο και από το δημόσιο
τομέα

- Ελεύθερη επιλογή του παροχέα υπη-
ρεσιών υγείας από τον ασθενή

- Εφαρμογή του θεσμού του Προσωπι-
κού Ιατρού

- Οικονομική αυτονομία

- Καθολική κάλυψη

Ενίσχυση του κοινωνικού κράτους
αξιώνουν οι εργαζόμενοι
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Οι δυο ηγέτες της ΣΕΚ, αναφέρ-

θηκαν εκτεταμένα μεταξύ

άλλων, στην υψηλή και παρα-

τεταμένη ανεργία, στις συλλο-

γικές συμβάσεις και στις περι-

πτώσεις παραβίασης τους,

στους εξευτελιστικούς μισθούς

που καταβάλλονται σε εργαζό-

μενους στους κλάδους που δεν

υπάρχουν συλλογικές συμβά-

σεις και δεν καλύπτονται από

το διάταγμα για τον κατώτατο

μισθό καθώς και  για το νέο

φρούτο που εισήχθη στην

αγορά εργασίας σε σχέση με

την αγορά υπηρεσιών, πρακτι-

κή που χρησιμοποιείται ακόμη

και στο δημόσιο και στην τοπι-

κή αυτοδιοίκηση.

Επίσης έγινε  ιδιαίτερη  ανα-

φορά  στις προτάσεις του συν-

δικαλιστικού κινήματος σε ότι

αφορά τις συλλογικές συμβά-

σεις και την πολιτική των

αιτημάτων, την προώθηση της

νομοθετικής ρύθμισης όρων

των συμβάσεων, την προώθη-

ση εφαρμοστικού νόμου για

την Ιση Μεταχείριση στην

εργασία και την κατοχύρωση

της Ελληνικής Γλώσσας ως

προϋπόθεση  εργοδότησης σε

συγκεκριμένους κλάδους.

Τα στελέχη της ΣΕΚ έτυχαν επί-

σης ενημέρωσης για την πολι-

τική της ΣΕΚ σε σχέση με την

ανανέωση των συλλογικών

συμβάσεων στη βάση της στα-

διακής επαναφοράς μισθών

και ωφελημάτων. Όπως τόνισε

ο γ.γ. της ΣΕΚ, οι διαπραγμα-

τεύσεις εξελίσσονται ομαλά

ενώ έχουν κλείσει αισίως πολ-

λές συμφωνίες.

Γενικό Σχέδιο Υγείας

Εκφράστηκε η αναγκαιότητα

εφαρμογής του ΓΕΣΥ μέσα από

τη διατήρηση της αυτονομίας

του Οργανισμού Ασφάλειας

Υγείας, καλώντας την πολιτεία

να ολοκληρώσει το διάλογο με

το συνδικαλιστικό κίνημα με

στόχο την προστασία των

δικαιωμάτων των εργαζομέ-

νων στα κρατικά νοσηλευτήρια

που θα επηρεαστούν από την

αυτονόμηση των νοσοκομείων.

Ε.Ε.Ε.

Σε σχέση με το Ελάχιστο Εγγυη-

μένο Εισόδημα έγινε αναφορά

στα πλεονεκτήματα του συγκε-

κριμένου θεσμού, που στηρίζει

τους πολίτες που δεν μπορούν

να οικονομικά να επιβιώσουν,

υπό κάποιες προϋποθέσεις

αλλά και στα προβλήματα που

παρουσιάζονται σε σχέση με

την καθυστέρηση στην εξέταση

των αιτήσεων.

Δόθηκε ιδιαίτερη έμφαση στο

γεγονός πως η παροχή δικαιώ-

ματος, μέσα από τον τρόπο

σχεδιασμού και τη διασύνδεση

των αρχείων διαφόρων υπηρε-

σιών, επιτεύχθηκε η σωστή

στόχευση για όσους έχουν

πραγματική ανάγκη.

Διαφύλαξη της ενότητας

και της αλληλεγγύης

Στο πλαίσιο της Συνδιάσκεψης

ο επαρχιακός γραμματέας της

ΣΕΚ Αμμοχώστου Γιώργος

Καράς κάλεσε τα στελέχη  να

ενισχύσουν περαιτέρω τη

δράση τους μέσα από το Κίνη-

μα της ΣΕΚ Δυνατή οργάνωση,

πρόσθεσε  και ενότητα σημαί-

νει διατήρηση και διαφύλαξη

των δικαιωμάτων, σημαίνει

περαιτέρω βελτίωση του βιο-

τικού επιπέδου των εργαζομέ-

νων.

Τα οικονομικά και οργανωτικά

αποτελέσματα του εργατικού

κέντρου ανέλυσαν με λεπτομέ-

ρεια, ο Επαρχιακός ταμίας και

ο Επαρχιακός οργανωτικός

Κωστάκης Κυριάκου και

Ανδρέας Κωμοδίκης αντίστοι-

χα και τα οποία εγκρίθηκαν

ομόφωνα.

• Ευρεία ενημέρωση στελεχών του Κινήματος από
τον γ.γ. Νίκο Μωυσέως και τον α.γ.γ. της ΣΕΚ Ανδρέα Φ. Μάτσα

9η ΕΤΗΣΙΑ ΣΥΝΔΙΑΣΚΕΨΗ ΤΗΣ ΣΕΚ ΑΜΜΟΧΩΣΤΟΥ

Απορυθμίζεται επικίνδυνα η αγορά εργασίας

Τα σοβαρά προβλήματα που ανιχνεύονται καθημερινά στην

αγορά εργασίας, προκαλώντας αλυσιδωτές επιπτώσεις στους

εργαζόμενους, τέθηκαν στο επίκεντρο ενημέρωσης στελεχών του

Κινήματος, στο πλαίσιο της  9ης ετήσιας Παγκύπριας Συνδιάσκε-

ψης  του Ελεύθερου Εργατικού Κέντρου (ΕΕΚ) ΣΕΚ Αμμοχώστου.

Στη συνδιάσκεψη, ο γ.γ. της ΣΕΚ Νίκος Μωυσέως και ο α.γ.γ.

Ανδρέας Φ. Μάτσας προέβησαν σε εκτενή ενημέρωση για  καίρια

εργασιακά, οικονομικά και κοινωνικά ζητήματα που απασχολούν

ευρύτερα την εργατική τάξη αλλά και για τις  συνεχείς προσπά-

θειες που καταβάλλει καθημερινά το συνδικαλιστικό κίνημα για

την  προώθηση και  επίλυση τους.

Ρεπορτάζ:  Δέσποινα Ησαϊα

• Συνεχής ο αγώνας για θωράκιση
των Συλλογικών Συμβάσεων

• Αδιάκοπη προσπάθεια για προστασία
του κατώτατου μισθού και εφαρμογή

της νομοθεσίας που τον διέπει

• Εντείνεται η προσπάθεια για προστασία
των εργαζομένων που εξαναγκάζονται

από τους εργοδότες να υπογράψουν
ατομικά συμβόλαια εργασίας

• Εκ των ων ουκ άνευ
η εφαρμογή του

μονοασφαλιστικού
Γενικού Σχεδίου Υγείας

• Σταδιακή επαναφορά
ωφελημάτων στα προ

της κρίσης επίπεδα

• Η γνώση της Ελληνικής

γλώσσας να αποτελεί

προϋπόθεση για απασχό-

ληση στην πρώτη γραμμή

τομέων της οικονομίας

όπως ο Τουρισμός
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Αναντίλεγκτα, άποιοι περνούν καλά στη
δουλειά τους. Άλλοι βαριούνται, άλλοι

θα ήθελαν να κάνουν κάτι άλλο, άλλοι
παραπονιούνται γιατί ταλαιπωρούνται
στη πρωινή κίνηση. Άλλοι είναι ευγνώμο-
νες και μόνο που έχουν δουλειά.

Οι άνθρωποι που κάνουν τις παρακάτω
δουλειές αναμφίβολα βγάζουν τα προς το
ζην ζώντας σε συνθήκες υψηλής αδρενα-
λίνης. 

Μελετητές κροκοδείλων

Εντάξει, δεν είναι η μέση δουλειά ενός
ψυχολόγου όμως έχει αποδειχθεί πως και
οι κροκόδειλοι χρειάζονται τους ειδικούς.
Η δουλειά αυτή περιλαμβάνει την παρακο-
λούθηση κροκοδείλων ώστε να μελετηθεί η

συμπεριφορά τους. Πρόσφατη έρευνα που
βασίστηκε στους ειδικούς αυτούς έδειξε
πως οι κροκόδειλοι μπορεί να μας προκα-
λούν τρόμο, είναι όμως αρκετά παιχνιδιά-
ρηδες. Υπάρχουν βέβαια και ορισμένα είδη
που είναι πολύ επικίνδυνα και θανάσιμα.
Αξίζει άραγε αυτό ετήσιο μισθό 62.500
δολαρίων;

Κυνηγοί καταιγίδων

Την ώρα που όλοι οι άνθρωποι τρέχουν
προς τη μία κατεύθυνση- μακριά από
καταστροφικά ακραία καιρικά φαινόμενα-
εκείνοι τρέχουν στην αντίθετη με προορι-
σμό ακριβώς τις επικίνδυνες ζώνες. Οι
κυνηγοί καταιγίδων είναι συχνά ερασιτέ-
χνες αλλά πολλοί επιστήμονες- φυσικοί,
μετεωρολόγοι, ακόμα και δημοσιογράφοι-
ζουν κάνοντας το χόμπι τους επάγγελμα.
Και βγάζουν περίπου 61.000 δολάρια το
χρόνο.

Εξαγωγείς δηλητηρίου

από φίδια

Το δηλητήριο των φιδιών μπορεί να είναι
θανάσιμο αλλά από το ίδιο αυτό δηλητή-
ριο παράγεται και το αντίδοτό του. Επίσης
χρησιμοποιείται και σε άλλες θεραπείες.

Οι άνθρωποι που «αντλούν» το δηλητήριο
κρατούν το κεφάλι του φιδιού ενώ αυτό
δαγκώνει ένα ειδικό δοχείο και ηλεκτρόδια
ενεργοποιούν τους αδένες που παράγουν
το δηλητήριό του. Η δουλειά αυτή τους
αποφέρει 30.000 δολάρια το χρόνο.

Εκπαιδευτής ελεύθερης

πτώσης

Μπορεί να πληρώσετε μερικές εκατοντάδες
δολάρια για να κάνετε μία φορά το ονειρε-
μένο και τρομακτικό άλμα στο κενό μέσα
από ένα αεροπλάνο. Ή μπορείτε να το
κάνετε συνέχεια και να βγάζετε 24.000
δολάρια το χρόνο.

Σπηλαιοδύτης

Αν σας αρέσουν τα σπήλαια και οι κατα-
δύσεις μπορείτε να τα απολαμβάνετε και
τα δύο και να εισπράττετε 58.640 δολάρια
το χρόνο. Να ξέρετε ωστόσο πως οι κατα-
δύσεις σε σπήλαια μπορεί να γίνουν πιο
επικίνδυνες από τις απλές καταδύσεις
επειδή οι χώροι είναι μικροί και η πίεση
του νερού δυσκολεύει την εξερεύνηση. 

Αλεξιπτωτιστές πυρκαγιών

Προφανώς για να υπάρχει τέτοια δουλειά
μάλλον δεν είναι τόσο θανάσιμη όσο ακού-
γεται. Για 33.000 δολάρια το χρόνο θα
πέφτετε με αλεξίπτωτο σε ερήμους και
δάση για να συμμετέχετε στην κατάσβεση
πυρκαγιών. Θα πρέπει επίσης να μπορείτε
να επιβιώσετε για 72 ώρες μέσα σε πύρι-
νες ζώνες βασιζόμενοι αποκλειστικά στον
εαυτό σας.

Οδηγοί «σαφάρι»

Είναι δουλειά που αποφέρει περισσότερα
κι από 70.000 δολάρια το χρόνο. Οι οδηγοί
σαφάρι είναι εκείνοι που μεταφέρουν τους
τουρίστες σε χώρους και μονοπάτια όπου
μπορούν να απολαύσουν την άγρια ζωή.
Οι δυσκολίες είναι βέβαια αρκετές: οι απο-

μακρυσμένες περιοχές, τα απρόβλεπτα
ζώα αλλά ενίοτε και οι ανυπάκουοι τουρί-
στες. 

Επαγγελματίες κασκαντέρ

Στις περισσότερες σκηνές δράσης σε ται-
νίες του Χόλιγουντ δεν είναι οι ίδιοι οι διά-
σημοι ηθοποιοί που κάνουν εντυπωσιακά
άλματα, επικίνδυνες τούμπες κλπ. Οι
επαγγελματίες κασκαντέρ πληρώνονται
70.000 δολάρια το χρόνο και ντουμπλά-
ρουν τους καλοπληρωμένους ηθοποιούς
στα δύσκολα. Βέβαια η δουλειά τους δεν

έχει κανένα στοιχείο πλήξης, η αδρεναλίνη
φτάνει σε επίπεδα δυσθεώρητα ενώ στα
συν της δουλειάς θα πρέπει να συνυπολο-
γιστεί και η απόκτηση διάσημων φίλων.

Οδηγός στο Έβερεστ

Χιλιάδες άνθρωποι επιχειρούν να ανέβουν
στην υψηλότερη κορυφή του κόσμου και
περίπου οι μισοί το καταφέρνουν. Αλλά
προφανώς δεν ανεβαίνουν μόνοι τους:
έχουν μαζί τους οδηγούς- οι οποίοι βγά-
ζουν περίπου 5.000 δολάρια την περίοδο.

Οδηγός ράφτινγκ

Από το βουνό στο νερό. Αν έχετε όρεξη να
καθοδηγείτε λιγότερο ή περισσότερο άπει-
ρους ράφτερς, μπορείτε να βγάζετε 6.675
δολάρια την περίοδο.

Οι πιο δύσκολες δουλειές 
• Αν τις μελετήσεις θα σε  κάνουν να μην τολμάς να παραπονεθείς για τη δική σου,

αν φυσικά έχεις δουλειά σε τούτη την περίοδο της κρίσης

ΤΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ

ΤΟΥ ΜΕΛΛΟΝΤΟΣ

ΣΤΗΝ ΚΥΠΡΟ

Επαγγέλματα που κάποτε
θεωρούνταν λαχείο επαγ-

γελματικής σταδιοδρομίας
και οικονομικής αποκατά-
στασης, σήμερα είναι εκ των
πραγμάτων ξοφλημένα. Στις
δύσκολες συνθηκες της κρί-
σης, θα πρέπει τα Κυπριό-
πουλα να προσέξουν πολύ
κατά την διαδικασία  επιλο-
γής του επαγγέλματος που
θα σπουδάσουν. Ιδού λοιπόν
ένας πρώτος χρυσός οδηγός.

• Στροφή προς την θάλασ-

σα αξιοποιώντας τις ευκαι-
ρίες εργοδότησης που προ-
σφέρει η λεγόμενη γαλάζια
οικονομία, μιας και ζούμε σε
νησί. Οι καπετάνιοι, οι μηχα-
νικοί πλοίων, οι υποθαλάσ-
σιοι μηχανικοί [sub-
engineers] προβλέπεται να
είναι περιζήτητοι για την
τοποθέτηση και συντήρηση
υποθαλάσσιων αγωγών του
φυσικού αερίου, όπως και οι
ηλεκτρονικοί μηχανικοί με
ειδίκευση σε συστήματα ναυ-
σιπλοΐας, θεωρούνται επαγ-
γέλματα του μέλλοντος.

• Στον τομέα της υγείας
υπάρχει και θα υπάρξει
ζήτηση για ηλεκτρονικούς

ιατρικών μηχανημάτων και
κατασκευαστές ανθρωπίνων
μελών. Το επάγγελμα του
νοσηλευτή θεωρείται κορε-
σμένο ενώ οι  ψυχολόγοι θα
μπορούσαν να απορροφη-
θούν από την αγορά εργα-
σίας, φτάνει να εξειδικευ-
τούν σε έναν τομέα που
παρουσιάζει ακόμη ευκαι-
ρίες εργοδότησης, όπως η
Συμβουλευτική Εξαρτήσεων.

• Οι νομικοί είναι ένα δια-
χρονικό επάγγελμα, φτάνει
να επιλέξουν εκείνη την
κατεύθυνση που θα τους
εξασφαλίσει δουλειά στο
μέλλον, όπως ένα μεταπτυ-
χιακό στα πνευματικά

δικαιώματα και στο contract
law.

• Στον κατάλογο με τα επαγ-
γέλματα του μέλλοντος
συμπεριλαμβάνονται οι
χημικοί  μηχανικοί οι οποίοι
μπορούν να ειδικευτούν σε
πολλούς επικερδείς τομείς
όπως το φυσικό αέριο, τα
λιπάσματα και τα φάρμακα.

Οι φαρμακοποιοί μπορούν
να ελπίζουν για ένα καλύτε-
ρο μέλλον, ιδίως όσοι θα
εξειδικευθούν με την παρα-
σκευή φαρμάκων κι όχι με
την πώλησή τους.

• Καλές προοπτικές έχουν, η
μηχανική περιβάλλοντος

και η πληροφορική με ειδί-
κευση σε θέματα ασφάλειας 

• Λαμπρό μέλλον έχουν οι
κοινωνιολόγοι με μεταπτυ-
χιακό σε θέματα μετανάστευ-
σης και ασφάλειας.
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Οτίτλος μπορεί να μην αρέσει σε

αρκετούς εργοδότες, όμως

όταν υπάρχει ο παράγοντας κού-

ραση και τα μάτια κλείνουν κατά

τη διάρκεια μιας ημέρας στο γρα-

φείο, οφείλουμε να το αντιμετωπί-

σουμε. Τα …χαστούκια και το νερό

στο πρόσωπο μπορεί να είναι μια

ακραία, αποτελεσματική όμως

προσωρινή λύση. Η κατάσταση

αυτή είναι εύκολο να αποφευχθεί

όταν έχετε κοιμηθεί αρκετές ώρες

το προηγούμενο βράδυ και είστε

ξεκούραστοι. Όταν όμως αυτό δεν

είναι δυνατό μπορείτε να ακολου-

θήσετε κάποιες από τις παρακάτω

συμβουλές…

Τσάι και καφές: Ίσως η πιο κλασ-

σική λύση στο πρόβλημά σας.

Ένας σκέτος, βαρύς καφές θα σας

ξυπνήσει στα σίγουρα. Το κακό

στην περίπτωση του καφέ είναι

πως είναι εθιστικός και πολλές

φορές φορτώνει με άχρηστες θερ-

μίδες και λιπαρά τον οργανισμό.

Εναλλακτική του καφέ είναι το

τσάι. Μάλιστα το πράσινο τσάι

έχει και πολλά οφέλη.

Πιείτε άφθονο νερό: Η αφυδάτω-

ση είναι ένας από τους κυριότε-

ρους παράγοντες κούρασης. Τις

περισσότερες φορές μάλιστα δεν

αντιλαμβανόμαστε πως ο οργανι-

σμός μας έχει αφυδατωθεί. Για το

λόγο αυτό, δεν πρέπει να πίνουμε

νερό μόνο όταν διψάμε. Το ιδανικό

θα είναι να έχετε πάντα δίπλα σας

ένα μπουκάλι με νερό και να πίνετε

όποτε νιώθετε κάποια αδυναμία.

Αγοράστε φρούτα: Τα φρούτα

περιέχουν γλυκαντικά και ουσίες

που θα σας δώσουν άμεσα ενέρ-

γεια για να αντεπεξέλθετε στη

διάρκεια μιας δύσκολης ημέρας. Το

ίδιο μπορεί να προσφέρουν και

αναψυκτικά ή γλυκά όμως τα απο-

τελέσματα θα είναι προσωρινά.

Δοκιμάστε να τρώτε φρούτα ανά

30 λεπτά (σαν κολατσιό) για να

σας γεμίσουν ενέργεια. Ενδείκνυ-

νται τα σταφύλια. Το θετικό εκτός

των άλλων είναι πως με αυτό τον

τρόπο μπορείτε να προσέχετε και

τη διατροφή σας στο γραφείο.

Ψυχράνετε το περιβάλλον σας:

Είναι γνωστό πως η ζέστη τις

περισσότερες φορές μας νυστάζει.

Εάν έχετε αναλάβει κάποια εργα-

σία που πρέπει να φέρετε εις

πέρας γυρίστε τον ανεμιστήρα ή το

κλιματιστικό απευθείας πάνω σας

ή στο πρόσωπό σας. Με τον τρόπο

αυτό θα αφυπνίσετε τον οργανι-

σμό σας στα σίγουρα!

Ενεργοποιηθείτε: Ιδανικός τρόπος

να ξυπνήσετε είναι και να ανεβά-

σετε τους ρυθμούς και τους χτύ-

πους της καρδιάς σας. Με τον

τρόπο αυτό, θα μπορέσετε να

αυξήσετε τη ροή του αίματος στο

σώμα σας και να ενεργοποιηθείτε.

Κλασσική λύση εάν διαθέτει η

εργασία σας είναι να ανεβοκατε-

βείτε για 5 λεπτά τα σκαλιά. Μπο-

ρείτε ακόμα να κάνετε και μια

βόλτα. Μόνο και μόνο που θα

σηκωθείτε από την καρέκλα για

λίγο θα σας κάνει να νιώσετε αμέ-

σως πιο ενεργοί.

Ακούστε μουσική: Το να έχετε τον

αγαπημένο σας σταθμό στο ραδιό-

φωνο μόνο καλό μπορεί να σας

κάνει. Θα σας ενεργοποιήσει στα

σίγουρα… αρκεί να παίζει κάτι

δυνατό! Αποφύγετε τις χαλαρές

μπαλάντες που μπορεί να σας

νανουρίσουν. Προτιμήστε «ανεβα-

στικά» τραγούδια τα οποία να ται-

ριάζουν και με τη διάθεσή σας. Οι

ειδικοί προτείνουν μουσική τζαζ

για να ξυπνήσετε καλύτερα.

Πάρτε καθαρό αέρα: Μπορεί να

μην είναι ότι πιο εύκολο σε μεγάλες

πόλεις. Ένα διάλειμμα από τη ρου-

τίνα του γραφείου όμως θα σας

κάνει καλό. Βγείτε έξω και ο φρέ-

σκος αέρας που θα πέσει πάνω

σας θα σας αναδιοργανώσει και

θα σας δώσει δύναμη να συνεχίσε-

τε.

Βοηθήστε άλλους: Το να συμμετέ-

χετε σε κάτι ομαδικό ή να βοηθάτε

συναδέλφους σας, θα σας ξυπνή-

σει σίγουρα. Η συναναστροφή με

άλλους και έστω ο διάλογος μετα-

ξύ τους θα ξεγελάσουν το μυαλό

σας από το φόρτο της δουλειάς

και την όποια κούραση. Για το

λόγο αυτό φροντίστε να έχετε

καλές σχέσεις με τους συναδέλ-

φους σας.

Τα άσχημα επακόλουθα
του θυμού

Οθυμός είναι μια πολύ άσχημη κατάσταση. Ο

άνθρωπος που θυμώνει γίνεται εχθρικός στο

περιβάλλον γύρω του, καταστρέφοντας μάλιστα και

τον εαυτό του. Ο θυμός τις περισσότερες φορές γίνε-

ται αιτία πολλών προβλημάτων. O Ανδρέας Φ. Βασι-

λείου, Επίτιμος Σχολικός Σύμβουλος, Ειδικός Παιδα-

γωγός και Πολιτικός Επιστήμονας επισημαίνει πώς

όταν θυμώνει ο άνθρωπος, χάνει τον έλεγχο των πρά-

ξεών του, λέει άσχημες λέξεις, χειροτονεί άπρεπα και

πολλές φορές μπορεί να φτάσει και στο έγκλημα. Πολ-

λές συμφορές και δυστυχήματα που γίνονται κατά

καιρούς οφείλονται στο θυμό. Περαιτέρω υπογραμμί-

ζει:

Η ψυχή του ανθρώπου που θυμώνει, χάνει την ευαι-

σθησία και την ανθρωπιά της και γίνεται σκληρή και

κακή. Ο θυμωμένος άνθρωπος επίσης πληγώνει τους

συνανθρώπους του με λόγια και πράξεις ενώ κάνει και

πράγματα για τα οποία αργότερα μετανιώνει και ίσως

και κλαίει.

Με το θυμό ο άνθρωπος χάνει την ψυχική του ισορ-

ροπία και τη γαλήνη του και γίνεται σωστό θηρίο,

έτοιμο να κατασπαράζει, να προσβάλει και να τιμω-

ρήσει το συνάνθρωπό του. Ακόμη αλλάζει το χρώμα

του προσώπου του, μεγαλώνουν τα μάτια του και κοι-

τάζουν εχθρικά τους άλλους σαν να βγάζουν φωτιές.

Ο θυμωμένος πάντα προσφέρεται. Δε βλάπτει όμως

μόνο τους άλλους αλλά βλάπτει και τον εαυτό του. Η

υπόληψή του χάνεται και ξεπέφτει στα μάτια των

ανθρώπων, γιατί ο θυμός θεωρείται ένα από τα μεγα-

λύτερα ελαττώματα.

Ο θυμός διαλύει τους ανθρώπους. Εκεί που ριζώνει

χαλάει την αρμονία της κοινωνικής ζωής και σκορπά

τη λύπη και τη δυστυχία. Γι’ αυτό κάθε άνθρωπος

πρέπει να συγκρατείται. Μόνο έτσι θα ζήσουμε μια

καλύτερη ζωή.

Επτά Συμβουλές

Πώς να παραμείνετε ήρεμοι κατά τη διάρκεια
μιας δύσκολης κατάστασης

Θυμηθείτε όλες εκείνες τις στιγ-

μές που «ναυάγησε» ένα σχέδιό

σας ή ήρθατε αντιμέτωποι με πολύ

σοβαρά προβλήματα. Αλήθεια,

ποια ήταν η αντίδρασή σας; Συχνά,

οι περισσότεροι δεν μπορούν να

αντιμετωπίσουν με ηρεμία τις

δύσκολες καταστάσεις και αντι-

δρούν με πανικό. Δείτε πιο κάτω

μερικές συμβουλές ώστε να μπορέ-

σετε να παραμένετε ήρεμοι κατά τη

διάρκεια μιας δύσκολης κατάστα-

σης.

Αφήστε πίσω τον πανικό. Ο

πανικός σε δύσκολες καταστάσεις

θα φέρει χειρότερα αποτελέσματα.

Προσπαθήστε να αποφύγετε τις

σπασμωδικές κινήσεις, να πάρετε

μια βαθιά ανάσα και να ηρεμήσετε.

Σε αρκετές περιπτώσεις όλα όσα

σας συμβαίνουν δεν είναι και

τόσο… τρομερά!

Αποδεχτείτε την κατάσταση. Αν

δεν μπορείτε να αλλάξετε μια

κατάσταση, τότε πολύ απλά απο-

δεχτείτε την ως… έχειν. Οι πραγ-

ματικά επιτυχημένοι άνθρωποι

έχουν καταφέρει να αποδέχονται

γεγονότα και καταστάσεις ακόμα

και αν αυτά είναι δυσάρεστα. Συγ-

χρόνως, προσπαθούν να βρουν τα

θετικά στοιχεία και κατανοούν

πως η ζωή δεν είναι πάντα ένα

καλοστημένο σενάριο.

Υπάρχει πάντα μια δεύτερη

ευκαιρία. Εάν αποτύχετε σε κάτι,

δεν σημαίνει απαραίτητα ότι

έφτασε το τέλος του κόσμου. Ανε-

ξαρτήτως της κατάστασης που

βρίσκεστε υπάρχει πάντα μια δεύ-

τερη ευκαιρία. Όλοι οι άνθρωποι

κάνουν λάθη αλλά λίγοι είναι αυτοί

που θα τολμήσουν για μια δεύτερη

ευκαιρία.

Ζητήστε συμβουλή. Μην φοβάστε

να αντιμετωπίσετε το πρόβλημά

σας και να ζητήσετε συμβουλή από

τα κοντινά σας άτομα. Άτομα που

σας αγαπούν θα μπορέσουν να

σας βοηθήσουν.

Μην ρίχνετε το φταίξιμο αλλού.

Έχουμε όλοι ευθύνη για τη ζωή και

τα λάθη μας. Για αυτόν ακριβώς

τον λόγο δεν χρειάζεται να ρίχνετε

ευθύνες σε άλλους.

Αναγνωρίστε τα προβλήματά

σας. Όταν χάνετε τον έλεγχο μιας

κατάστασης είναι σημαντικό να το

παραδεχτείτε και να το αναγνωρί-

σετε. Άνθρωποι επιτυχημένοι και

με αυτοπεποίθηση μπορούν εύκο-

λα όχι μόνο να αναγνωρίσουν τα

λάθη τους αλλά και γρήγορα να

ανακάμψουν.

Πάντα να έχετε ένα εφεδρικό

πλάνο. Σε όλα τα βήματα της ζωής

σας, φροντίστε να έχετε ένα εναλ-

λακτικό πλάνο ώστε να αποφύγετε

το άγχος και αδιέξοδες καταστά-

σεις. Επιπλέον, θα αισθανθείτε

πολύ σίγουροι για τον εαυτό σας

εάν καταφέρετε να λύσετε ένα

πρόβλημα σε πολύ μικρό χρονικό

διάστημα.

Ειδική Συμβουλή: Σίγουρα όλα

είναι εύκολα στα λόγια και όχι

στην πράξη. Παρόλα αυτά η θετική

προσέγγιση σε οτιδήποτε μας συμ-

βαίνει στη ζωή είναι καμιά φορά η

λύση για να έχουμε μια ήρεμη και

χωρίς άγχος καθημερινότητα.

Διατροφικά μυστικά 
Πώς να μην πάρετε γραμμάριο

αυτό το καλοκαίρι

Το καλοκαίρι επιτέλους έφτασε και μαζί του ήρθαν

τα Σαββατοκύριακα στην παραλία, τα πάρτι με

φίλους στην αυλή, καθώς και οι νυχτερινές συναθροί-

σεις με φαγητά παγωτά, ποτά και οινοπνευματώδη.

Όμως, παράλληλα με όλα αυτά, θέλετε να διατηρήσε-

τε και το σωματικό σας βάρος, ώστε να βγαίνετε στην

παραλία με αυτοπεποίθηση. Μπορείτε να έχετε και τα

δύο αρκεί να ακολουθήσετε τις παρακάτω συμβουλές.

Πίνετε πράσινο τσάι αντί για κανονικό. Το πράσινο

τσάι έχει ένα φυσικό συστατικό που βοηθάει στην επι-

τάχυνση του μεταβολισμού. Επιλέξετε κρύο πράσινο

τσάι για ενυδάτωση και για να μη πάρετε κιλά τους

καλοκαιρινούς μήνες.

Το καλοκαίρι είναι η ιδανική στιγμή για να φάτε φρέ-

σκα θαλασσινά. Αγοράστε σολομό, μύδια, τόνο,

καλαμάρια και ψήστε τα στο γκριλ, για να έχετε ένα

απολαυστικό γεύμα με λίγες θερμίδες.

Μην παραλείπετε το πρωινό. Όταν ξυπνάτε το πρωί,

το σώμα σας χρειάζεται ενέργεια και ένα πλήρες πρω-

ινό θα σας παρέχει ευεξία για όλη την ημέρα.

«Σνακ» στη δουλειά. Πάρτε υγιεινά «σνακ» στη δου-

λειά σας, ώστε να μη πεινάτε πολύ όταν θα βγείτε το

βράδυ. Όταν τρώτε πιο συχνά μέσα στην ημέρα, είναι

πολύ πιθανό να καταναλώνετε λιγότερο φαγητό κατά

τη διάρκεια της ημέρας.

Οι καλοκαιρινές νύχτες είναι ιδανικές για ποτάκια

δίπλα στη θάλασσα. Αν θέλετε να πιείτε οινοπνευμα-

τώδη, τότε επιλέξτε μπύρα ή κρασί και αποφύγετε τα

γλυκά ποτά.

Να τρώτε υγιεινά στην παραλία. Είστε στη θάλασσα

και σας έχει ανοίξει η όρεξη, όμως, δεν χρειάζεται να

παραγγείλετε παγωτά ή πατατάκια, τα οποία θα σας

γεμίσουν με θερμίδες. Αντ’ αυτού μπορείτε να έχετε

μαζί σας υγιεινά σνακ που θα σας κρατήσουν χορτά-

τους και δεν θα σας προσθέσουν κιλά. Εφοδιαστείτε

στην παραλία με φρούτα (ροδάκινα, μήλα, σταφύλια,

νεκταρίνια), ρυζογκοφρέτες ή μπάρες δημητριακών.

Πώς να μείνετε ξύπνιοι την ώρα της δουλειάς
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Να πάρει....!
Δύο φίλοι παίζουν γκολφ. Ο ένας
από τους δύο αστοχεί και αρχίζει
να βρίζει..

- (.....) να πάρει, αστόχησα! 

- Μη βρίζεις γιατί ο Θεός σε βλέ-
πει, σε ακούει και θα σε τιμωρή-
σει. 

Μετά από λίγο ξανααστοχεί και
βρίζει πάλι..

- (.....) να πάρει, αστόχησα! 

- Μη φέρεσαι έτσι γιατί ο Θεός θα
σου στείλει κακό σημάδι..

Ο νευρικός τύπος αστοχεί και
πάλι και συνεχίζει..

- (...) να πάρει αστόχησα! 

Ξαφνικά πέφτει ένας κεραυνός
αλλά χτυπάει τον άλλο παίχτη
και ακούγεται μια φωνή από τα
σύννεφα: 

- Να πάρει, αστόχησα..

Σοβαρά …
αστειάκια

Κάθε πότε πλένουμε τις πετσέτες
του μπάνιου; 

Χρησιμοποιούμε την πετσέτα όταν έχουμε

ήδη κάνει μπάνιο ή έχουμε πλύνει τα χέρια

μας, αυτό όμως δεν σημαίνει ότι η πετσέτα

μένει καθαρή για πάντα!

Εσείς ξέρετε πόσες φορές μπορείτε να χρησι-

μοποιήσετε μια πετσέτα πριν τη βάλετε στο

πλυντήριο;

Φροντίστε να απλώνετε την πετσέτα αφού τη

χρησιμοποιήσετε ώστε να στεγνώσει καλά και

αφήστε την πόρτα του μπάνιου ανοιχτή μετά

το μπάνιο ή το ντους ώστε να μην παγιδεύε-

ται υγρασία στο χώρο. Μην χρησιμοποιείτε

τις πετσέτες περισσότερες από τρεις ή τέσσερις

φορές, συνιστούν οι ειδικοί, διαφορετικά μπορεί να

αναπτυχθούν σε αυτήν βακτήρια και μούχλα.

Κάνοντας ταξίδι με

πλοίο βλέπουμε τριγύ-

ρω ως επί το πλείστον

μόνο στρογγυλά παράθυ-

ρα, τα λεγόμενα φινιστρί-

νια, μικρότερα ή μεγαλύτε-

ρα σε μέγεθος…

Γιατί συμβαίνει αυτό

άραγε; Η ιδέα και προσπά-

θεια για μέσα μεταφοράς

που θα διασχίζουν τη

θάλασσα, είναι όπως ξέρε-

τε ίσως, πανάρχαια. Σχε-

δίες, ξύλινες βάρκες… και

τώρα κρουαζιερόπλοια! Το

υλικό που αρχικά χρησιμοποιού-

νταν για την κατασκευή καρα-

βιών, ήταν το ξύλο.

Ανθεκτικό υλικό και κυρίως με την

ιδιότητα, ακόμη και βρεγμένο να

απορροφά κραδασμούς (τάσεις)

από τις πιέσεις που του ασκού-

νταν. Τα παράθυρα που πρωτο-

φτιάχτηκαν σε πλοίο, είχαν ορθο-

γώνιο σχήμα, όπως

ενδεχομένως θα

περίμενε και η λογική

των περισσότερων.

Όμως διαπιστώθηκε,

πως έχοντας οποιο-

δήποτε σχήμα με

γωνίες, στα σημεία

αυτά, ήταν πολύ πιο

επίπονες οι πιέσεις,

με αποτέλεσμα να δημιουργού-

νται ρωγμές.

Έτσι, και σε συνδυασμό με το ότι

η μαζική κατασκευή κυκλικών

παραθύρων είναι ευκολότερη,

αναγκαστικά έγινε μια στροφή

προς τα στρόγγυλα παράθυρα.

Ηενεργειακή αυτονόμηση ενός

ελληνικού νησιού μπορεί να

φάνταζε σενάριο επιστημονικής

φαντασίας μερικά χρόνια πριν,

όμως σήμερα στην Τήλο γίνεται

πραγματικότητα. Η Τήλος αλλά-

ζει τα δεδομένα στην ενεργειακή

πολιτική των νησιών της Ελλά-

δας, καθώς στα εδάφη της θα

εφαρμοστεί και θα λειτουργήσει

ένα πρωτοπόρο υβριδικό σύστη-

μα παραγωγής και αποθήκευσης

ενέργειας προερχόμενης αποκλει-

στικά από Ανανεώσιμες Πηγές

(ΑΠΕ).

Στο πρόγραμμα συμμετέχουν 15

εταίροι από 7 Ευρωπαϊκές χώρες

με επικεφαλής την ερευνητική

ομάδα του Εργαστηρίου Ήπιων

Μορφών Ενέργειας και Προστα-

σίας του Περιβάλλοντος του AΕΙ

Πειραιά. 

Μέχρι σήμερα το νησί ηλεκτροδο-

τείται μέσω υποβρύχιας διασύν-

δεσης με το νησί της Κω, όπου

λειτουργεί πετρελαϊκός σταθμός,

αντιμετωπίζοντας συχνές και

αρκετές φορές μεγάλης διάρκειας,

διακοπές ρεύματος παρά τις

φιλότιμες προσπάθειες από την

πλευρά του Διαχειριστή του

δικτύου. Με την υλοποίηση του

προγράμματος TILOS το σκηνικό

θα αναστραφεί και το νησί θα

αποτελέσει το πρώτο πραγματικά

«πράσινο» νησί στη Μεσόγειο

Ο Νίκος Μάντζαρης, υπεύθυνος

ενεργειακής και κλιματικής πολι-

τικής του WWF Ελλάς, σημείωσε:

«Το πρόγραμμα TILOS αποτελεί

ένα από τα πλέον πρωτοποριακά

προγράμματα της Ευρωπαϊκής

Ένωσης για την ενεργειακή πολι-

τική. Καθώς η τεχνολογία στους

τομείς των ΑΠΕ και της αποθή-

κευσης ενέργειας προχωρά με

αλματώδεις ρυθμούς, η μετάβαση

σε ένα ενεργειακό μοντέλο μηδενι-

κών εκπομπών αποτελεί πλέον

και ένα προσωπικό στοίχημα για

τον καθένα από εμάς. Η επιτυχία

του καινοτόμου αυτού προγράμ-

ματος στο νησί της Τήλου θα

δημιουργήσει ένα νέο παράδειγμα

ζωντανής οικονομίας που ελπί-

ζουμε να βρει μιμητές τόσο στην

Ελλάδα όσο και σε ολόκληρη τη

Μεσόγειο με στόχο την απεξάρτη-

ση από τα ορυκτά καύσιμα, την

ενεργειακή ασφάλεια και τη βελ-

τίωση της ποιότητας ζωής».
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Τήλος: Το πρώτο ενεργειακά αυτόνομο νησί της Μεσογείου 

Γιατί τα παράθυρα των πλοίων είναι στρογγυλά;

Το Salt & Water σχεδιάστηκε από έναν Σέρβο designer για

όσους αγαπούν τις διακοπές κοντά στο νερό, τα ειδυλλια-

κά τοπία αλλά και την απομόνωση στη φύση… Πρόκειται για

πλωτά πολυτελή δωμάτια που επιτρέπουν στους επισκέπτες

να εξερευνήσουν τη φύση. Η δομή αποτελείται από πολλά

δωμάτια που συγκεντρώνονται γύρω από το κεντρικό εστια-

τόριο του ξενοδοχείου και το μπαρ, ενώ καθένα από αυτά

μπορεί να αποκοπεί από εκεί και να πλεύσει σε πιο απομονω-

μένα σημεία.

Κάθε δωμά-

τιο φιλοξενεί

από 2-4

άτομα, προ-

σ φ έ ρ ο ν τ α ς

α π ό λ υ τ η

χ α λ ά ρ ω σ η

μακριά από

την καθημερινότη-

τα.
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Έτσι θα ξεφορτωθείτε
τις κατσαρίδες

Ηθερμοκρασία ανεβαίνει και μαζί κάνουν

επίσημα τις πρώτες δημόσιες εμφανίσεις

τους οι κατσαρίδες. Για να κόψετε τον αέρα

σε αυτούς τους μικρούς, μισητούς εχθρούς,

σας προτείνουμε 3 φυσικούς τρόπους που θα

βάλουν τέλος στις επιδρομές που σχεδιάζουν

εντός των τειχών του σπιτιού σας.

Αμμωνία και λαχτάρα: Η έντονη και χαρα-

κτηριστική οσμή της αμμωνίας ρίχνει -κυριο-

λεκτικά- πόρτα στις κατσαρίδες μιας και οι μικρές

ανεπιθύμητες κυρίες την απεχθάνονται. Πώς μπο-

ρείτε να τη χρησιμοποιήσετε αυτή την αδυναμία

τους προς όφελός σας; Απλά διαλύστε 2 φλ. αμμω-

νία σε ένα κουβά νερό και αδειάστε τον στο νεροχύ-

τη.

Επαναπαυθείτε στις δάφνες (σας): Μπορεί εσείς να

λατρεύετε τη μυρωδιά

τους και να λατρεύετε τη

νοστιμιά που προσθέτει

στα φαγητά σας, αλλά

οι κατσαρίδες νιώθουν

μάλλον το αντίθετο για

τα δαφνόφυλλα. Επομέ-

νως, για να ανακόψετε

πιθανές εισβολές τους

δεν έχετε παρά να

απλώσετε μερικά φύλλα στα ντουλάπια της κουζί-

νας και του μπάνιου, καθώς και στις μπαλκονόπορ-

τές σας και να σφουγγαρίσετε το σπίτι σας με λίγο

νερό στο οποίο θα έχετε προηγουμένως ρίξει μερικά

δαφνόφυλλα. Εναλλακτικά, μπορείτε να χρησιμο-

ποιήσετε σκόρδο ή φέτες αγγουριού τα οποία απε-

χθάνονται εξίσου οι κατσαρίδες.

Σόδα, η μαγ(ειρ)ική: Πέρα από δυνατό καθαριστικό,

απωθεί αποτελεσματικά τις κατσαρίδες. Φτιάξτε,

λοιπόν, το δικό σας σπιτικό εντομοκτόνο, ανακατεύ-

οντας μαγειρική σόδα με ζάχαρη άχνη. Στη συνέχεια,

βάλτε το μείγμα σε φύλλα μαρουλιού και τοποθετή-

στε τα σε όλα τα πιθανά σημεία επιδρομών. Αν και

αυτές οι δύο ουσίες είναι θανατηφόρες για τις

κατσαρίδες, η μικρή Τερέζα και οι φίλες της δύσκο-

λα αντιστέκονται σε αυτή τη μοιραία λιχουδιά.

Πλωτά… δωμάτια για τους λάτρεις της φύσης! 
Ειδυλλιακά τοπία προσφέρουν μία τέλεια ζωή 
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Καλοκαιρινή σαλάτα

Υλικά:

1 μεγάλο μπρόκολο

3/4 φλ. σταφιδάκια ή αποξηραμένα κράνμπερι

3/4 φλ. καρύδια κομμένα σε κομματάκια 

1 μήλο κομμένο σε κύβους

1 λεμόνι ο χυμός

3/4 φλ. γιαούρτι

1/3 φλ. μαγιονέζα, αλάτι, πιπέρι

Εκτέλεση

Κόβετε το μπρόκολο σε μπουκετάκια και τα ρίχνετε σε

μια κατσαρόλα με μπόλικο αλατισμένο νερό να βρά-

σουν για 15 λεπτά.  Στη συνέχεια τα σουρώνετε και τα

αφήνετε να κρυώσουν. Βάζετε το μπρόκολο σε ένα

μεγάλο μπολ και προσθέτετε τα σταφιδάκια, τα καρύ-

δια, το μήλο, το χυμό λεμονιού και αλατοπιπερώνετε.

Σε ένα μπολ αναμιγνύετε το γιαούρτι και τη μαγιονέζα.

Βάζετε τη σαλάτα σε ατομικά πιάτα και ρίχνετε από

πάνω τη σος μαγιονέζας.

Διαβάστε τα σημαντικότερα

λάθη και φροντίστε να μην τα

επαναλάβετε, αφού μετά από

αυτό το κείμενο, θα έχετε γνώση

και δεν θα έχετε πια δικαιολογία.

Είτε ανήκετε σε αυτούς που γνω-

ρίζουν την σπουδαιότητα του

αντηλιακού, είτε ανήκετε σε εκεί-

νους που αψηφούν τον ήλιο θεω-

ρώντας εαυτούς απρόσβλητους,

κάνετε –κυρίως εν αγνοία σας-

συγκεκριμένα λάθη, όσον αφορά

στη χρήση της αντηλιακής κρέ-

μας. Πέραν, λοιπόν, του προφα-

νέστατου λάθους, που είναι να

μην βάζετε καθόλου αντηλιακό,

υπάρχουν πολλά άλλα σφάλμα-

τα, στα οποία πέφτουν ακόμα

και οι  πιο συνεπείς στην αντη-

λιακή προστασία.

1. Βάζετε αντηλιακό, αφού βγείτε

από το σπίτι: Οι περισσότεροι

ξεκινούν για την παραλία, βρί-

σκουν που θα απλώσουν την

πετσέτα τους, την απλώνουν και

μετά – αφού βολευτούν - βάζουν

αντηλιακό. Αυτή η αλληλουχία

κινήσεων όμως, είναι η λάθος

αλληλουχία καθώς το αντηλιακό

πρέπει να προηγείται και να

απλώνεται 30  λεπτά, πριν την

έκθεση σας στον ήλιο. Δεδομένου,

ότι η κρέμα θέλει χρόνο να απορ-

ροφηθεί και να αρχίσει την ενεργή

προστασία του δέρματος, μην

αφήνετε εαυτόν απροστάτευτο τα

πρώτα λεπτά της παραμονής σας

στην παραλία.

2. Βάζετε αντηλιακό...ντυμένοι:

Είτε φοράτε ρούχα, είτε φοράτε το

μαγιό σας και προσπαθείτε να

βάλετε αντηλιακό, το πιθανότερο

είναι να μην κάνετε καλή δουλειά.

Στην προσπάθειά σας να μη λερώ-

σετε τα ρούχα ή το μαγιό σας, είστε

υπέρ το δέον προσεκτικοί στο

άπλωμα αποτυγχάνοντας έτσι να

το απλώσετε σε όλο το σώμα

σωστά και παρέχετε ελλιπή προ-

στασία στο δέρμα σας. Συνηθίστε

να βάζετε αντηλιακό γυμνοί, μπρο-

στά σε καθρέφτη, ώστε να έχετε

πλήρη εικόνα της κάλυψης που

έχετε πετύχει. Άλλωστε το αντη-

λιακό, το βάζουμε –όπως είπαμε

στην αρχή- πριν βγούμε από το

σπίτι.

3. Ξεχνάτε τα χείλη σας: Όπως το

υπόλοιπο δέρμα χρειάζεται προ-

στασία απέναντι στην ηλιακή

ακτινοβολία, το ίδιο ισχύει και για

τα χείλη σας. Χρησιμοποιείτε

κάποιο βούτυρο κακάο, με αντη-

λιακή προστασία και ανανεώνετέ

το συχνότερα από ότι ανανεώνετε

την κρέμα στο υπόλοιπο σώμα,

καθώς με την ομιλία, το φαγητό

και το ποτό, απομακρύνεται ευκο-

λότερα.

4. Ξεχνάτε την πλήρη κάλυψη του

σώματος: Η αντηλιακή κάλυψη δεν

εξαντλείται στα προφανή μέρη,

όπως είναι η μύτη, η πλάτη και τα

μπούτια. Ο ήλιος φτάνει σε κάθε

σπιθαμή του σώματός σας, γι’

αυτό και κάθε σπιθαμή πρέπει να

καλυφθεί με την αντηλιακή κρέμα.

Μην ξεχνάτε να απλώσετε κρέμα

στον αυχένα σας, στο εσωτερικό

των χεριών σας, στις πατούσες και

τα δάχτυλα των ποδιών σας, στα

αυτιά και το πίσω μέρος των

αυτιών σας.

5. Βάζετε αντηλιακό μόνο όταν

έχει ήλιο: Μπορεί να σας φαίνεται

παράταιρο να βάλετε αντηλιακό

όταν έχει συννεφιά, αλλά η αλή-

θεια είναι πως ένα 80% της ηλια-

κής ακτινοβολίας καταφέρνει και

περνάει τον συννεφιασμένο ουρα-

νό, ακόμα κι αν εσείς δεν βλέπετε

και δεν αντιλαμβάνεστε τον ήλιο

ευθέως.

6. Είστε φειδωλοί με το αντηλια-

κό: Ένας παλιός κανόνας θέλει

ποσότητα ενός σφηνοπότηρου να

απλώνεται καθημερινά στο σώμα

και, χονδρικά, ακόμα ισχύει αυτός

ο κανόνας. Χρησιμοποιώντας

όμως αντηλιακό σε «spray», δυσκο-

λεύει την αντίληψη της ποσότητας

που έχουμε βάλει, γι’ αυτό είναι

σημαντικό να απλώνετε το αντη-

λιακό, ακόμα και αν δεν το προτεί-

νουν οι οδηγίες, για να είστε σίγου-

ροι ότι έχετε καλύψει όλο το σώμα,

ενώ καλό είναι να επαναλάβετε το

«πέρασμα» δυο φορές, για εγγυη-

μένη προστασία.

(Συνέχεια στην επόμενη έκδοση)

Κριός: Η μέρα είναι αρκετά καλή για
εσένα και μπορεί να σε οδηγήσει στη

λύση αρκετών θεμάτων που σε απασχολούν. Αυτό
που πρέπει να κάνεις είναι να μειώσεις το άγχος
και να μπορέσεις να κινηθείς με ηρεμία προς τη
σωστή κατεύθυνση. Άτομα της οικογένειάς σου
μπορούν να σε βοηθήσουν. 

Ταύρος: Μπορείς να πετύχεις πολλά πράγματα,
αρκεί να είσαι συγκεντρωμένος και να ξέρεις τι
κάνεις. Είναι γεγονός ότι οι ευκαιρίες θα εμφανί-
ζονται μπροστά σου η μια μετά την άλλη και αν
μπορέσεις να τις αναγνωρίσεις, θα τις αξιοποιή-
σεις δεόντως. Το πιο σημαντικό είναι να βρίσκε-
σαι σε εγρήγορση και να μην επαναπαύεσαι,
καθώς και να μην επιτρέψεις στο αρνητικό πλα-
νητικό σκηνικό να βάλει εμπόδια σε αυτά που
έχεις σχεδιάσει.

Δίδυμοι: Οι άνθρωποι που σε περιβάλλουν θα
αποδειχθούν καταλύτης, για να λύσεις κάποια
ζητήματα που σε ταλαιπωρούν. Το καλό είναι ότι
η έντονη προσωπικότητά σου και το γοητευτικό
σου προφίλ θα σε κάνουν ιδιαίτερα συμπαθή σε
άτομα, που μπορούν να σε βοηθήσουν. Η κοινω-
νικότητα σου θα είναι στα ύψη και θα μπορέσεις
να κάνεις χρήσιμες γνωριμίες για το μέλλον σου.

Καρκίνος: Είσαι αποφασισμένος να δώσεις ορι-
στικές λύσεις και δεν αφήνεις τίποτα να σε στα-
ματήσει. Μέσα σε αυτό το κλίμα, η ενέργεια και η
αποφασιστικότητα που επιδεικνύεις είναι σωτή-
ριες και δεν αφήνουν τίποτα να μείνει σε εκκρε-
μότητα. 

Λέων: Είναι μια πολύ έντονη μέρα για εσένα,
όπου οι πρωτοβουλίες θα βρίσκονται σε πρώτο
πλάνο, αλλά το πλανητικό σκηνικό δυσκολεύει
αισθητά τα πράγματα. Κρίσιμες θα είναι οι απο-

φάσεις που θα λάβεις, γι’ αυτό φρόντισε να είναι
κινήσεις ψυχραιμίας και όχι βιασύνης. Γενικά η
παρόρμηση δε θα σου βγει σε καλό, απόφυγε την!
Ζήτα την συμβουλή των ατόμων που εμπιστεύε-
σαι και μην παρασύρεσαι από τον ενθουσιασμό
σου.

Παρθένος: Η μέρα μπορεί να εξελιχθεί πολύ καλά
για εσένα, αν φροντίσεις να δεις τα πράγματα
λίγο πιο θετικά απ’ ό,τι το προηγούμενο διάστη-
μα. Μην αφήσεις τίποτα να σε ρίξει, γιατί έτσι
δεν θα μπορέσεις να κλείσεις καμιά εκκρεμότητα.
Άλλωστε, μπορείς να πετύχεις ό,τι βάλεις στο
μυαλό σου, όταν νιώθεις αισιόδοξος και όταν
παίρνεις τη ζωή στα χέρια σου.

Ζυγός: Πολλά άτομα θα σε πλησιάσουν και θα
ζητήσουν τη βοήθειά σου. Για να μην πανικοβλη-
θείς, επίλεξε τα άτομα που θέλεις να βοηθήσεις
και κάνε το, κρατώντας όμως κάποιες λεπτές
ισορροπίες. Με το πλανητικό σκηνικό να σε επη-
ρεάζει αρνητικά, χρειάζονται από μέρους σου
ειδικές δεξιότητες, για να μην βρεθείς μπλεγμένος
και υπαίτιος από το πουθενά.

Σκορπιός : Θα βελτιωθεί αρκετά η διάθεσή σου,
διότι θα βρεις τον απαιτούμενο χρόνο για να
ξεκουραστείς και θα νιώσεις έτοιμος για να δημι-
ουργήσεις μία νέα δυνατή σχέση. Από την άλλη,
θα χρειαστεί να προγραμματιστείς περισσότερο,
για να ανταπεξέλθεις στις δύσκολες καταστάσεις
που θα παρουσιαστούν στον χώρο της δουλειάς
σου. Να ξέρεις ότι η συνέπεια στις αυξημένες
υποχρεώσεις σου θα αναγνωριστεί από τους
ανωτέρους σου και έτσι θα τα καταφέρεις στο
βαθμό που επιθυμείς.

Τοξότης: Μέσα στο γενικότερο κλίμα στασιμότη-
τας και καθυστερήσεων που επικρατεί, προσπα-

θείς να διατηρήσεις την ψυχραιμία και την υπο-

μονή σου, χωρίς όμως να τα καταφέρνεις όλες τις

στιγμές. Παρ όλα αυτά, να ξέρεις ότι αυτή η

στάση θα σου βγει σε καλό, γιατί θα σου επιτρέ-

ψει να επηρεάσεις θετικά και τη διάθεση αυτών

που σε περιβάλλουν, με αποτέλεσμα να περάσεις

μία ξεκούραστη Τετάρτη. 

Αιγόκερως: Θα πρέπει να έχεις υπομονή απένα-

ντι σε ανθρώπους που θα σε πλησιάσουν και θα

σου κάνουν κάποιες προτάσεις. Πολλά ζητήματα

που σε έχουν φέρει σε αντίθεση με αυτά τα

άτομα, θα βγουν πάλι στην επιφάνεια και θα

πρέπει εσύ να κάνεις το βήμα να πλησιάσεις τους

άλλους, γιατί έχεις περισσότερη διαύγεια και

αυξημένη αντίληψη.

Υδροχόος: Θα πρέπει να δώσεις μεγάλη προσοχή

σε όλους τους τομείς της ζωής σου. Θα έχεις ένα

βαρύ πρόγραμμα και κάποιες στιγμές άγχους που

θα σε αποδιοργανώσουν. Παράμεινε συντηρητι-

κός στην οικονομική διαχείριση και προσάρμοσε

αναλόγως τις ανάγκες σου. Κάποιες προσωπικές

σου επιλογές στρέφονται εναντίον σου και θα

εκτιμήσεις εκ νέου κάποια πρόσωπα. Τώρα θα

καταλάβεις ποιοι άνθρωποι σε εκμεταλλεύονται

και ποιοι όχι.

Ιχθείς: Πολύ έντονη θα είναι η μέρα για εσένα,

καθώς θα βαλθείς να δώσεις λύσεις σε διάφορα

ζητήματα τόσο προσωπικά, όσο οικογενειακά και

οικονομικά. Είναι δύσκολο να το καταφέρεις

σήμερα, με το πλανητικό σκηνικό να σου δημι-

ουργεί εμπόδια, χωρίς όμως αυτό να σημαίνει ότι

δεν πρέπει να προσπαθήσεις. Ό,τι μπορείς να

σώσεις, σώσε το!!! 

Τα 12 λάθη της αντηλιακής προστασίας H ΣΥΝΤΑΓH ΜΑΣ

ΩΡΟΣΚΟΠΙΟ

ΣΤΑΥΡΟΛΕΞΟ
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ΔΙΑΒΑΖΕΤΕ

ΚΑΙ

ΔΙΑΔΙΔΕΤΕ

ΤΗΝ

«ΕΡΓΑΤΙΚΗ

ΦΩΝΗ»

ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΕΡΓΑΤΙΚΗ ΦΩΝΗ ΤΕΤΑΡΤΗ 8 ΙΟΥΛΙΟΥ 201514

ΛΥΣΗ ΣΤΑΥΡΟΛΕΞΟΥ

Τηλέφωνα για ώρα ανάγκης

ΦΑΡΜΑΚΕΙΑ ΔΙΑΝΥΚΤΕΡΕΥΟΝΤΑ

Λευκωσία 90901402

Αμμόχωστος 90901403

Λάρνακα 90901404

Λεμεσός 90901405

Πάφος 90901406

ΦΑΡΜΑΚΕΙΑ ΣΕΚ

ΛΕΥΚΩΣΙΑ: Στασάνδρου 26, 22764691

ΛΑΡΝΑΚΑ: Τα μέλη εξυπηρετούνται από όλα τα

φαρμακεία της επαρχίας Λάρνακας.

ΛΕΜΕΣΟΣ: Κυρ. Οικονόμου 21, 25861000

Λεωφ. Ομονοίας 68Α 25562444

ΠΑΦΟΣ:    Ελευθ. Βενιζέλου 24, 26933820

ΠΑΡΑΛΙΜΝΙ: Αγ. Γεωργίου 16 23820422

Ασθενοφόρα ......................................  22604000

ΚΕΝΤΡΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΗ (ΚΕΠ):

Λευκωσία:  22446686  Λεμεσός: 25829129

Πόλη Χρυσοχούς: 26821888

ΟΡΓΑΝΟΝ ΤΩΝ ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΕΡΓΑΤΙΚΩΝ ΣΥΝΔΙΚΑΤΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΦΥΛΛΟΥ 611 - 30 IOYΝIOY 1961

Γυρίζοντας το χρόνο πίσω

ΓΝΩΜΙΚΟ

KPATIKO ΛAXEIO ΜΕ ΑΡ. 19/2015, 1/7/2015

100.000.............44509
1.000.................58721
400....................40382
400....................16710
400....................49594
200....................21008
200....................42435
200....................43496
200....................43649
200....................27713
200....................13782
200....................38694
200....................50889
200....................27012
200....................11571
100....................47806
100....................25206

100....................52789

100....................48329

100....................20903

100....................34102

100....................50601

100....................30659

100....................34753

100....................35728

Άλλα ποσά

Από €50 οι λήγοντες σε

2197, 8298, 6250, 2099,

7125, 6871

Από €25 οι λήγοντες σε

642, 741, 013, 163

ΠΩΛΕΙΤΑΙ
Πωλείται 1/2 οικόπεδο,

252 τ.μ. στη περιοχή 

Αγ. Αθανάσιος Λεμεσός,

σε απόσταση 300μ. από

τον κυκλικό κόμβο

Αγ. Αθανασίου.

Τιμή πώλησης: €120.000

Πληροφορίες: 99437102

και 99597830

Ο χρόνος δίνει όλες τις απαντήσεις χωρίς
να χρειάζεται καν τις ερωτήσεις.

Ευριπίδης, 480-406 π.Χ., Αρχαίος τραγικός

Με ιδιαίτερη χαρά σας προσκαλούμε στο γάμο

μας που θα γίνει το Σάββατο 18 Ιουλίου 2015, 

ώρα 5.00μ.μ. στον Ιερό Ναό Αποστόλου Παύλου

στη Πάφο

Στέλιος & Άντρη
Οι οικογένειες:

Μιχάλης και Μάρθα Μέφερη
από Λεμεσό

Γιώργος και Βάσω Χαριλάου
από Πάφο

Συγχαρητήρια και δεξίωση στο ξενοδοχείο
«ALLIATHON VILLAGE» στη Πάφο

7.00μ.μ. μέχρι τις 8.30μ.μ.

ΣΩΜΑΤΕΙΟ «ΕΥΑΓΟΡΑΣ
ΠΑΛΛΗΚΑΡΙΔΗΣ»
ΑΓΙΩΝ ΤΡΙΜΙΘΙΑΣ

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ

Το Δ.Σ. του Σωματείου

«Ευαγόρας Παλληκαρίδης»

Αγίων Τριμιθιάς σας προσκα-

λεί στην τελετή των εγκαινίων

του οικήματός του, που θα

γίνει τη Δευτέρα 13 Ιουλίου

και ώρα 7.30 μ.μ. Τα εγκαίνια

θα τελέσει ο υπουργός

Εσωτερικών κ. Σωκράτης

Χάσικος. Τον Αγιασμό θα

τελέσει ο Πανιερότατος

Μητροπολίτης Ταμασού και

Ορεινής κ. Ησαϊας.

Το νέο οίκημα βρίσκεται δίπλα

από την εκκλησία των Αγίων

Αναργύρων. 

Τηλ. επικοινωνίας: 99334486

ΣΤΙΣ 17 ΙΟΥΛΙΟΥ Η ΚΑΘΙΕΡΩΜΕΝΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗ
ΣΤΟΝ ΤΥΜΒΟ ΤΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΤΙΣΣΑΣ

Οι Σύνδεσμοι Αγωνιστών ΕΟΚΑ 1955 - 59, το Ίδρυμα Απελευθερωτικού

Αγώνα ΕΟΚΑ 1955 - 59, το Συμβούλιο Ιστορικής μνήμης Αγώνα ΕΟΚΑ 1955

- 59, η ΣΕΚ, ο Παγκύπριος Σύνδεσμος Εθελοντών Αγωνιστών 1963 - 64, η

Παγκύπρια Ομοσπονδία Εφέδρων Αξιωματικών, ο Παγκύπριος Σύνδεσμος

Εφέδρων Καταδρομέων, ο Παγκύπριος Σύνδεσμος Εφέδρων

Τεθωρακισμένων, η ΠΑΔΕΔ - Πρωτοπορία Δασκάλων, η ΑΛΛΑΓΗ καθηγη-

τών, ο Γυναικείος Όμιλος Πρωτοπορία, η ΓΟΔΗΣΥ, ο Παναγροτικός, η

ΕΠΟΠΛ, η ΝΕ.ΔΗ.ΣΥ., η Γ.Ο.Ε.Κ., η Ν.Ε.Κ. και η Οργάνωση Πρεσβυτέρων

Πολιτών, σας προσκαλούν να παρευρεθείτε στο Τρισάγιο που οργανών-

νουν την Παρασκευή 17 Ιουλίου 2015 και ώρα 7.30 μ.μ. στο Τύμβο της

Μακεδονίτισσας, στη μνήμη τω Ελλαδιτών και Κυπρίων αξιωματικών και

οπλιτών και όλων των άλλων που έπεσαν κατά τη βάρβαρη Τουρκική

εισβολή.
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Αποκαρδιωτική είναι η αντί-

ληψη των Κυπρίων για το

Κυπριακό ποδόσφαιρο, τα

θεσμικά του όργανα και την

ΚΟΠ. Σύμφωνα με έρευνα του

Πανεπιστημίου Λευκωσίας η

αξιοπιστία του Κυπριακού

ποδοσφαίρου έφθασε σε τρα-

γικά χαμηλά επίπεδα ενώ η

εμπιστοσύνη των πολιτών

προς το ποδοσφαιρικό οικοδό-

μημα είναι σχεδόν ανύπαρκτη. 

Στην ερώτηση «Πόσο εμπι-

στεύεστε την ΚΟΠ» το 57%

απάντησε «Καθόλου», ποσο-

στό που είναι διπλάσιο σε

σχέση με αυτό της περιόδου

2012 (27%). Στην ερώτηση κατά

πόσο «εμπιστεύεστε την

Εκτελεστική της ΚΟΠ» το

αποτέλεσμα είναι και πάλι

αρνητικό, καθώς το 59% απά-

ντησε «Καθόλου». Ας μην

ξεχνάμε ότι πρόκειται για την

επιτροπή που ενίοτε παίρνει

τις πιο καθοριστικές αποφά-

σεις για το μέλλον του ποδο-

σφαίρου.

ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ

Η έλλειψη εμπιστοσύνης του

κόσμου αφορά εξίσου και τη

Δικαστική της ΚΟΠ, καθώς το

ποσοστό που απαντά αρνητι-

κά σε σχέση με τη στάση του

απέναντι στον αν λόγω θεσμό

ανέρχεται στο 55%. Περαιτέρω,

ποσοστό 60% συγκέντρωσε η

απάντηση «Καθόλου» για τη

διαιτησία και

61% για την

Ε π ι τ ρ ο π ή

Διαιτησίας.

Από τα πορί-

σματα της

έρευνας καθί-

σταται ξεκάθαρο ότι οι φίλα-

θλοι εμπιστεύονται τις διοική-

σεις των ομάδων τους.

Το 25% απάντησε «πολύ», το

37% «αρκετά», το 19% «λίγο»

και το 16% «καθόλου», το

οποίο βέβαια δεν είναι αμελη-

τέο, αλλά απέχει από τα υπό-

λοιπα.

ΟΙ ΟΠΑΔΟΙ 

Στην ίδια ερώτηση ταξινομή-

θηκαν ανά ομάδα οι οπαδοί.

Στην ερώτηση που αφορούσε

το πόσοι δεν εμπιστεύονται

(καθόλου) τους θεσμούς, οι

οπαδοί του ΑΠΟΕΛ δεν δείχνουν

να είναι τόσο αρνητικοί όσο

άλλοι. Τα ποσοστά, όμως,

κυμαίνονται σε υψηλά επίπε-

δα. Στους κόλπους των φίλων

της Ομόνοιας, του Απόλλωνα,

της Ανόρθωσης, της ΑΕΛ και

της ΑΕΚ τα ποσοστά παρου-

σιάζουν αύξηση.

Κατευθυνόμενη διαιτησία

Αν και σε γενικές γραμμές οι

φίλαθλοι έχουν θετική άποψη

για κάποιους διαιτητές (το 58%

κρίνει ότι κάποιοι σφυρίζουν

δίκαια), ένα υψηλό ποσοστό

ανάμεσά τους, της τάξεως του

67%, πιστεύει πως κάποιοι

από αυτούς ευνοούσαν σκόπι-

μα συγκεκριμένες ομάδες, εκτε-

λώντας έτσι οδηγίες που λάμ-

βαναν από την ηγεσία της

ΚΟΠ.

Κάτω από αυτό το πρίσμα κρί-

νονται αναξιόπιστες οι διοική-

σεις, καθώς το 68% πιστεύει

ότι μερικοί διαιτήτευαν με σκο-

πιμότητα, κατόπιν οδηγιών

τους. Πόσο αξιόπιστο είναι

άραγε το πρωτάθλημά μας;

Από τη στιγμή που το 75%

εκτιμά ότι ορισμένοι διαιτητές

καθόρισαν την έκβαση του

μαραθωνίου, είναι φανερό

πως οι φίλαθλοι πιστεύουν ότι

ο μαραθώνιος «παίζεται» και

εκτός γηπέδου!

Από την παρουσίαση της έρευ-

νας έλαμψαν διά της απουσίας

τους τα υψηλόβαθμα στελέχη

της ΚΟΠ και οι Σύνδεσμοι

Διαιτητές.                   Ξ.Ξ.

Στα ύψη  η αναξιοπιστία
του Κυπριακού ποδοσφαίρου

«Οι νέοι δεν έχουν πάντα δίκιο, αλλά η
κοινωνία που τους αγνοεί και τους χτυ-
πάει έχει πάντα άδικο».

Πόσο σωστή αποδεικνύεται η λαϊκή

σοφία μέσα από τις λίγες λέξεις

αυτού του υπέροχου γνωμικού. Αυτό

που ζητάει η νέα γενιά είναι φωνή,

είναι βήμα για να εκφράσει απόψεις,

κριτική, ιδέες, εισηγήσεις. Η νέοι της

Κύπρου, οι πλείστοι με πτυχία και

πολυταξιδεμένοι, γεμάτοι γνώσεις και

εμπειρίες, διψούν να ακουστούν.

Ζητούν ευκαιρίες. Ίσες ευκαιρίες. Εδώ

είναι που η κοινωνία οφείλει να αναλά-

βει την ευθύνη που της αναλογεί. Να

μην εξοστρακίσει τις νέες ιδέες, τις δια-

φορετικές προσεγγίσεις, τις καινούρ-

γιες νοοτροπίες. Και η έννοια «κοινω-

νία» δεν είναι αόριστη ή συμβατική.

Κοινωνία είμαστε όλοι, ο καθένας με τη

δική του ξεχωριστή ιδιότητα. Κοινωνία

είναι η πολιτεία, ο χώρος εργασίας, το

σχολείο, η οικογένεια, η παρέα. Όλα

μαζί και άλλα τόσα αποτελούν την κοι-

νωνία. Και όλοι είμαστε μέρος της. Πριν

να ξεκινήσουμε να μοιράζουμε ευθύνες

στους άλους ας κοινοποιήσουμε στο

πίσω μέρος του μυαλού μας μια ρήση

του Mahatma Grandi που λέει: «Γίνε εσύ

η αλλαγή που θες να δεις στον κόσμο».

Και ας μην ξεχνάμε κάθε μέρα να το

θυμόμαστε.

Η πατρίδα μας διέρχεται το τελευταίο

διάστημα διαφόρων ειδών κρίσεις, που

επηρεάζουν όλους τους πολίτες, αλλά

περισσότερο έντονα τη νέα γενιά.

Παρατεταμένη οικονομική και κοινωνι-

κή κρίση, παγοποίηση ωφελημάτων και

χαμηλά εισοδήματα, κλυδωνιζόμενο

τραπεζικό σύστημα και υψηλά ποσο-

στά νεανικής ανεργίας συνθέτουν ένα

περιβάλλον που δεν ευνοεί καθόλου τις

όποιες προσπάθειες επιθυμεί να κατα-

βάλει ένας σύγχρονος νέος για να ξεκι-

νήσει να οικοδομεί την προσωπική και

οικογενειακή του πορεία. Η αβεβαιότη-

τα είναι το συναίσθηνμα που δυστυχώς

επικρατεί στις προσπάθειες των

περισσότερων νέων της εποχής μας.

Μια αβεβαιότητα που αναχαιτίζει σχε-

δόν κάθε προσπάθεια ανάπτυξης. Αυτό

που λείπει είναι η προοπτική και η

σταθερότητα. Πολλοί παραλληλίζουν

την γενικότερη κατάσταση που έχει

διαχρονικά δημιουργηθεί στην Κύπρο

σαν τους στάβλους του Αυγεία, και

ελπίζουν στην έλευση του Ηρακλή για

να τους καθαρίσει. Αυτό όμως που

ίσως μας διαφεύγει είναι ότι στο μύθο

δεν γίνεται αναφορά στην επόμενη

μέρα. Δεν ξέρουμε δηλαδή τι έγινε μετά

που ο Ηρακλής καθάρισε την κοπριά

σκάβοντας δύο χαντάκια στα θεμέλια

των στάβλων, στρέφοντας μέσα τα

νερά του Πηνειού και του Αλφειού

ποταμού. Το πιθανότερο είναι οι στά-

βλοι, αν δεν έτυχαν της ανάλογης επι-

μέλειας, να ξαναέγιναν όπως πριν.

Βρόμικοι, γεμάτοι κοπριά. Ο άθλος του

Ηρακλή στον οποίο ίσως θα έπρεπε να

κάνουμε αναφορά είναι αυτός με τη

Λερναία Ύδρα, όπου εκεί ο Ηρακλής

κάθε φορά που έκοβε ένα κεφάλι, ο

πιστός του φίλος Ιόλαος, αμέσως το

έκαιγε για να μην ξεναφυτρώσει διπλό

και ίσως πιο επικίνδυνο. Στην περί-

πτωση της πατρίδας μας, δεν ξέρω

ποιος, σε ρόλο Ηρακλή, θα έχει την

τόλμη και το θάρρος να πλησιάσει τη

«Λερναία Ύδρα», αλλά ξέρω ότι ο

Ιόλαος μπορεί να είναι ο κάθε ένας από

εμάς, για να μην επιτρέψουν να ξανα-

παρουσιαστούν παρόμοια τέρατα που

να στοιχειώνουν τις ευκαιρίες μας για

καλύτερη ζωή.

Η αλλαγές που ονειρευόμαστε και

ζητάμε λοιπόν, ξεκινούν από εμάς. Για

να θέλουν οι νέοι να εισακούγονται οι

σκέψεις τους και να λαμβάνονται

υπόψη, πρέπει οι ίδιοι να το πιστέψουν

και να εργαστούν επιμελώς προς αυτή

την κατεύθυνση. Αν οι γύρω μας δεν

ακούνε τη φωνή μας, ίσως θα πρέπει

να μιλήσουμε πιο δυνατά. Και ευτυχώς,

φαίνεται ότι η νεολαία της Κύπρου έχει

ξεκινήσει μια διαδικασία αλλαγής στις

νοοτροπίες. Είναι αρκετές οι περιπτώ-

σεις που βλέπουμε νέους ανθρώπους

να βγαίνουν μπροστά, να μην ανέχονται

αναχρονιστικές πρακτικές, να προω-

θούνται σε καίριες θέσεις, να συμμετέ-

χουν, να ασκούν εθελοντική εργασία. Με

μια φράση: να μην το βάζουν κάτω. Να

τολμούν να εκφράζονται, να ασκούν

κριτική, να αμφισβητούν, να τοποθε-

τούνται και να έχουν θέσεις και αρχές.

Αυτό μπορεί να είναι το ουράνιο τόξο

σε ένα θολό ουρανό. Πάνω σε αυτές τις

βάσεις μπορεί να οικοδομηθεί να είναι

το ουράνιο τόξο σε ένα θολό ουρανό.

Πάνω σε αυτές τις βάσεις μπορεί να

οικοδομηθεί η επόμενη μέρα αυτού του

τόπου. Γιατί όπως είπε και ο αμερικα-

νός διανοητής του 20ου αιώνα John

Cage «Δεν καταλαβαίνω γιατί οι

άνθρωποι φοβούνται τις νέες ιδέες.

Εγώ φοβάμαι τις παλιές».

Τολμάτε, εκφράστε άποψη,
ασκείστε κριτική

• Η επόμενη μέρα μπορεί
να οικοδομηθεί στο θάρρος

της γνώμης και
της ελευθερίας του λόγου

Του Ιωάννη Τσουρή

Αναπληρωτή γραμμα-

τέα Τμήματος

Νεολαίας ΣΕΚ

• Στο ναδίρ η αξιοπιστία της ΚΟΠ και των θεσμικών της οργάνων

• Κανείς δεν εμπιστεύεται πλέον το Κυπριακό ποδόσφαιρο. 

• Το πρωτάθλημα παίζεται και εκτός γηπέδου 

Τι λέει  έρευνα  του Πανεπιστημίου  Λευκωσίας με τίτλο «Κυπριακό Ποδόσφαιρο:
Δεδομένα και Αντιλήψεις» που παρουσίασαν την περασμένη Παρασκευή οι καθηγητές

Νίκος Καρτακούλης, Σταύρος Πουλούκας και Χριστίνα Λοίζου

Πόσο εμπιστεύεστε τους πιο κάτω θεσμούς;

Πολύ Αρκετά Λίγο Καθόλου
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Σχέδιο για ενίσχυση της Οικονομικής
και Νομισματικής Ένωσης 

Με τον Πρόεδρο της Ευρωπαϊκής Επιτροπής Jean-

Claude Juncker, τον Πρόεδρο της Συνόδου Κορυφής

για το ευρώ Donald Tusk, τον Πρόεδρο της Ευρωο-

μάδας Jeroen Dijsselbloem, τον Πρόεδρο της Ευρω-

παϊκής Κεντρικής Τράπεζας Mario Draghi και τον

Πρόεδρο του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου Martin

Schulz

1 Ποια μέτρα προωθούνται για ενίσχυση της ΟΝΕ.
Τα μέτρα θα εφαρμοστούν σε τρία στάδια και αφορούν

στην εισαγωγή ενός Ευρωπαϊκού Συστήματος Εγγύη-

σης Καταθέσεων με αιχμή τη δημιουργία ενός μελλο-

ντικού Ταμείου (treasury) για τη ζώνη του ευρώ.

2. Ποιά είναι η αιχμή του δόρατος του ευρώ. Το ευρώ

είναι το νόμισμα των 19 κρατών μελών της ΕΕ και

περισσότερων από 330 εκατομμυρίων πολιτών. Θα

πρέπει να είμαστε περήφανοι για αυτό. Είναι κάτι που

προστατεύει την Ευρώπη. Είναι όμως και κάτι που

μπορεί να λειτουργήσει καλύτερα. Η οικονομική και

νομισματική ένωση έχει ενισχυθεί τα τελευταία χρόνια,

ιδίως υπό το πρίσμα της χρηματοπιστωτικής και οικο-

νομικής κρίσης. Παρ` όλα αυτά, η ΟΝΕ δεν έχει ακόμη

ολοκληρωθεί. Η Οικονομική και Νομισματική Ένωση

πρέπει να ολοκληρωθεί το αργότερο μέχρι το 2025.

3 Ποιοι οι σημερινοί κίνδυνοι. Οι αποκλίσεις σε όλη

τη ζώνη του ευρώ είναι σημαντικές ενώ η κρίση των

τελευταίων ετών έχει τονίσει περισσότερο τις υφιστά-

μενες ελλείψεις. 

4 Η υψηλή ανεργία πόσο υπονομεύει την ΟΝΕ. Είναι

σαφές ότι με 18 εκατομμύρια άνεργους και πολλούς

άλλους εκτεθειμένους στον κίνδυνο του κοινωνικού

αποκλεισμού, πρέπει ακόμη να γίνουν πολλά ώστε να

μετατραπεί η ζώνη του ευρώ - η δεύτερη μεγαλύτερη

οικονομία του κόσμου - σε ένα απόλυτα σταθερό οικο-

δόμημα. Χρειαζόμαστε μια μόνιμη, δίκαιη και δημοκρα-

τικά νόμιμη βάση

για το μέλλον

που να συμβάλ-

λει σε μεγαλύτερη

α ν ά π τ υ ξ η ,

π ε ρ ι σ σ ό τ ε ρ ε ς

θέσεις εργασίας

και περισσότερη

ευημερία για

όλους τους πολί-

τες.

ΠΕΜΠΤΟΥΣΙΑ…

Συνέντευξη

Ύστερα από τις επίμονες προ-

σπάθειες των συντεχνιών

ξενοδοχουπαλλήλων ΣΕΚ, ΠΕΟ και

της υπουργού Εργασίας, οι σύνδε-

σμοι ξενοδόχων προσήλθαν στο

τραπέζι του διαλόγου στις 30 Ιου-

νίου 2015 κατά την οποίαν εξετά-

σθηκαν τα οξύτατα προβλήματα

στον κλάδο. 

Στη σύσκεψη τέθηκε επί τάπητος

το φλέγον θέμα της  παραβίασης

της συλλογικής σύμβασης και το

συντεχνιακό αίτημα για  Νομική

ρύθμιση βασικών δικαιωμάτων

των εργαζομένων. Για πρώτη

φορά οι ξενοδόχοι δέχτηκαν τη

συζήτηση του θέματος αυτού ενώ

ήγειραν δικά τους ζητήματα που

έχουν σχέση με τους υφιστάμενους

κανονισμούς για τους όρους υπη-

ρεσίας στα ξενοδοχεία. 

Το Υπουργείο Εργασίας ανέλαβε να

υποβάλει προς τις Συνδικαλιστικές

και τις Εργοδοτικές Οργανώσεις

άτυπο σημείωμα για όλα τα ζητή-

ματα προκειμένου να γίνουν σχό-

λια και εφόσον υπάρξει σύγκλιση

θέσεων να ξεκινήσει άμεσα  διάλο-

γος για επίλυση τους. Προς το

σκοπό αυτό, έχουν οριστεί συνε-

δρίες των Εκτελεστικών Συμβου-

λίων των Συντεχνιών.

Ο γ. γ. γραμματέας της Ομο-

σπονδίας Ξενοδοχουπαλλήλων

ΣΕΚ Μιλτιάδης Μιλτιάδους εξέ-

φρασε την ευαρέσκεια του για

την εξέλιξη τονίζοντας ότι με

καλή θέληση εκ μέρους των

ξενοδόχων μπορεί να γεφυρω-

θούν οι διαφορές και να εμπε-

δωθεί η εργασιακή ειρήνη στο

νευραλγικό κλάδο του τουρι-

σμού.

Ηφονική έκρηξη στο Μαρί  και
η θυσία των 13 ηρώων, μας

υπενθυμίζει το καθήκον που όλοι
έχουμε απέναντι στην πατρίδα,
την οποία καλούμαστε να υπηρε-
τήσουμε έστω κι αν αυτό σημαί-
νει ότι χρειάζεται να δώσουμε
την ίδια μας τη ζωή.

Το μήνυμα αυτό έστειλε  ο Υπουρ-

γός Υγείας Φίλιππος Πατσαλής, ο

οποίος εκπροσώπησε την Κυβέρ-

νηση στο μνημόσυνο του διοικητή

του ναυτικού, αρχιπλοίαρχου

Ανδρέα Ιωαννίδη και του Ανθυπα-

σπιστή Κλεάνθη Κλεάνθους, που

τελέστηκε στον Ιερό Ναό Κοσμά του

Αιτωλού στον Άγιο Αθανάσιο Λεμε-

σού.

Του μνημοσύνου προέστη ο

Μητροπολίτης Λεμεσού Αθανά-
σιος. Επιμνημόσυνο λόγο είπε ο

Επίκουρος καθηγητής Διεθνούς

Πολιτικής του Πανεπιστημίου Λευ-

κωσίας, Γιώργος Κέντας, ο οποίος

εξήρε το έργο και τη θυσία του

αρχιπλοίαρχου Ανδρέα Ιωαννίδη

και του Ανθυπασπιστή Κλεάνθη

Κλεάνθους.

Οι δύο τους, μαζί με τους άλλους

11 ήρωες, ανέφερε, παρέμειναν

ολόρθοι, ανδρείοι, Έλληνες, ενώ η

φωτιά η παντάνασσα πλησίαζε

και κατάφεραν μέσα σε μια στιγμή

να αναβιώσουν τη μοίρα του λαού

μας, να σηκώσουν στους ώμους

τους όλη την ευθύνη, «την ευθύνη

άλλων, οι οποίοι όχι μόνο δεν τόλ-

μησαν ποτέ να αναλάβουν, ούτε

καν μέρος της θεσμικής τους ευθύ-

νης, αλλά τόσο πριν όσο και μετά

δείλιασαν, κρύφτηκαν και υβριστι-

κά αποπειράθηκαν στο τέλος να

λοιδορήσουν και να σπιλώσουν τη

μνήμη των γενναίων».

«Το δικό μας χρέος προς τους

θυσιασθέντες της 11ης Ιουλίου

2011 , παραμένει ανεκπλήρωτο και

ημιτελές, αφού για την έκρηξη στο

Μαρί δεν αποδόθηκε δικαιοσύνη»,

επισήμανε.

Σε πορεία αποπυροδότησης η ένταση
στην ξενοδοχειακή βιομηχανία

HΟμοσπονδία Μεταφορών ΣΕΚ

δια του γενικού γραμματέα

Παντελή Σταύρου θα συμμετάσχει

στο συνέδριο της συντεχνίας

Μεταφορών Histadrut του Ισραήλ

το οποίο θα πραγματοποιηθεί στις

9 Ιουλίου 2015.

Κατά τη διάρκεια της επίσκεψης

του στο Ισραήλ ο κ. Σταύρου θα

έχει επαφές με συνδικαλιστές από

πολλά μέρη του κόσμου ενώ θα

συναντηθεί και με τον γενικό γραμ-

ματέα της Διεθνούς Oμοσπονδίας

Μεταφορών, ΙΤF. Ο κ. Σταύρου σε

χαιρετισμό  του στο συνέδριο θα

τονίσει τις άριστες  παραδοσιακές

σχέσεις της ΣΕΚ με τα συνδικάτα

του Ισραήλ και την ανάγκη συνε-

χούς αναζωογόνησης τους προς

όφελος των εργαζομένων και των

κοινωνιών των δύο γειτονικών

χωρών, ιδιαίτερα σε τούτη την

περίοδο των μεγάλων γεωστρατη-

γικών ανακατατάξεων στην περιο-

χή της νοτιοανατολικής Μεσογείου

και της Μέσης Ανατολής.

Η ΟΜΕΠΕΓΕ – ΣΕΚ ΣΤΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΤΩΝ
ΣΥΝΔΙΚΑΤΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΤΟΥ ΙΣΡΑΗΛ

√ Συνάντηση συντεχνιών
και συνδέσμων ξενοδό-

χων με την υπουργό
Εργασίας

√ Ενισχύονται περαιτέρω οι σχέσεις της ΣΕΚ
και των Συνδικάτων του Ισραήλ Histadrut

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΡΗΞΗ ΣΤΟ ΜΑΡΙ ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΑΚΟΜΗ
ΑΠΟΔΟΘΕΙ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ

• Οι φέροντες την θεσμική ευθύνη της τραγωδίας δειλιάζουν να αναλάβουν τις ευθύνες τους
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